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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
LA CIENCIAY TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN
DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL
E INTERNACIONAL
GESTION INTERNACIONAL

CONVENIOS INTERNACIONALES
SUSCRITOS

En cumplimiento de sus objetivos estratégicos y en
pro del cumplimiento de su vision institucional de ser
una universidad de referencia cientifica especializada a
nivel nacional ¢ internacional, la Universidad Nacional
de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez—Moran ha
suscrito los siguientes convenios, orientados a fomentar
la movilidad académica mediante el intercambio de
experiencias formativas, investigativas, cientificas,

tecnoldgicas y de innovaciéon con instituciones
internacionales:

Nombre del convenio Parte Objeto Suscripcion
Memorindum de | Instituto Tecnologico = “Establecer la colaboracion entre ambas | 30 de mayo

Entendimiento entre la | de Correos y | instancias educativas en materia de | de2025.
Universidad Nacional de = Telecomunicaciones tecnologia ~ de  Informacion  y

las Ciencias (PTIT) de la Repiiblica | Comunicacion y otras dreas de interés,

Dr. Humberto = Socialista de Vietam. | mediante las siguientes modalidades:
Fernédndez-Mordn y el
Instituto Tecnoldgico de
Correos y
Telecomunicaciones.

o Intercambio de estudiantes de
pregrado, posgrado, y personal docente;
o Intercambio de informacién y
documentos de interés mutuo;

o Cursos de formacién académica y
postgrado;

o Investigacion conjunta en materia de
TIC’s y otras dreas de interés mutuo;

® Realizacion conjunta de seminarios,
reuniones,  conferencias y  otras
actividades de interés mutuo.”

Acuerdo  Marco  de  Centro Internacional | “1. Desarrollar las competencias 30 de julio

Cooperacion ~ sobre el | para la Innovacion en

Instituto Internacional de
Educacion en Linea entre
¢l Centro Internacional
para la Innovacion en la
Educacion Superior bajo
los auspicios de la
UNESCO
(UNESCO-ICHEI) 'y
Universidad Nacional de
las Ciencias

Dr. Humberto
Ferndndez-Mordn (UNC).

la Educacion Superior
bajo los auspicios de la
UNESCO (UNESCO-
ICHEI) de la
Republica  Popular
China.

relacionadas con las TIC del personal | de 2025.

docente y administrativo en las
universidades asociadas de los paises en
desarrollo.

2. Construir la capacidad de las
universidades  asociadas  para  la
ensefianza y el aprendizaje digital.

3. Proporcionar cursos en linea para
oftrecer més oportunidades de desarrollo
profesional para el personal docente y
administrativo ~ femenino  en  las
universidades asociadas.”
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
DR. HUMBERTO FERNANDEZ MORAN

Altos de Pipe, 07 de julio de 2025

RESOLUCION UNC- 0008-2025

El Consejo Directivo Provisional de la Universidad
Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez
Moran:

CONSIDERANDO

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela en su articulo 109 establece que ““ El Estado
reconocera la autonomia universitaria como principio
y jerarquia que permite a los profesores, profesoras,
estudiantes, egresados y egresadas de su comunidad
dedicarse a la busqueda del conocimiento a través de
la investigacion cientifica, humanistica y tecnologica,
para beneficio espiritual y material de la Nacion. Las
universidades auténomas se regiran por un Estatuto
aprobados por ellas mismas y gozaran de la autonomia
académica, administrativa, organizativa y de gestion,
dentro del marco de esta Constitucion y de la ley”

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades (1970) en su articulo 9°
define: Las Universidades son autonomas. Dentro de
las previsiones de la presente Ley y de su Reglamento,
dispones de: Autonomia organizativa, en virtud de
la cual podran dictar sus normas internas; Autonomia
académica, para planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion, docentes y de extension
que fueren necesarios para el cumplimiento de sus fines.

RESUELVE

Publicar los siguientes reglamentos:



ANONALp,

"+ REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
{ e "'* : MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

. ..~ UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS

"’ “DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN”

UNC-CJ-REG-0009-2025
215° Afios de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la Revolucién Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-Mo-
ran, presidido por la Ciudadana GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ, Rectora (E), titular
de la cédula de identidad N.° V-13.225.122, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo
12 numeral 24, en concordancia con el articulo 16 numeral 1, del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-Moran,
publicado en Gaceta Oficial N.° 467.957 de fecha 05 de mayo de 2025;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educaciéon como derecho
humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una sociedad amante de la paz, y en
concordancia con los principios de la Ley Organica de Educacién que promueve la formacion
para la vida, la convivencia pacifica y el respeto mutuo.

Considerando

Que la Ley de Universidades define a la comunidad universitaria como democratica y basada
en la libertad de estudio e investigacion, se entiende que la convivencia arménica universitaria
es un pilar indispensable, fundamentado en la dignidad humana, la tolerancia activa, la reso-
lucién pacifica de conflictos y el ejercicio responsable de la libertad, que amerita un marco
normativo equitativo, transparente y justo.

Considerando

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de Educacion,
y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la autonomia organizativa, en virtud
*&,mgce lo cual podran dictar sus normas internas.
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DECIDE:

DICTAR EL REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LAS CIENCIAS “DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN".

DISPOSICIONES GENERALES

Este reglamento proporciona un marco claro y estructurado para la Direcciéon de Investigacion,
garantizando la organizacion, eficiencia y ética en las actividades de investigacion de la Uni-
versidad Nacional de las Ciencias "Dr. Humberto Fernandez-Moran"
La Direccion de Investigacion es el érgano responsable de crear, implementar y evaluar planes,
programas y proyectos vinculados a las lineas de investigacion de la Universidad Nacional de
las Ciencias "Dr. Humberto Fernandez-Moran", garantizando su pertinencia, calidad y cohe-
rencia con los objetivos estratégicos institucionales. Asimismo, tiene como finalidad profundizar
el conocimiento, fomentar el pensamiento critico e impulsar actividades de investigacion ba-
sica, aplicada y de desarrollo experimental orientadas a generar avances cientificos y tecnolé-
gicos que contribuyan al desarrollo integral del pais.
Funciones Estratégicas de Apoyo a la Investigacion: La Direccion de Investigacion proporciona
estrategia, orientacion y apoyo integral a los investigadores de la Universidad Nacional de las
Ciencias "Dr. Humberto Fernandez-Moran". Asiste a los equipos de investigacion en la prepa-
racion de solicitudes de subvenciones, el cumplimiento de requisitos regulatorios, la organiza-
cion de simposios y conferencias nacionales y/o internacionales, asi como en otras actividades
gue maximicen el impacto y los beneficios de sus proyectos.
Las instituciones y plataformas de investigacion cientifica constituyen bases esenciales para
reunir y formar talentos cientificos y tecnolégicos de excelencia, desplegar equipos de investi-
gacion avanzados, promover intercambios académicos de alto nivel y generar resultados de
relevancia nacional e internacional. Estas instancias ocupan un lugar central en el sistema
académico de la universidad y son pilares para su desarrollo cientifico y tecnolégico.

OBJETO Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 1: El presente reglamento tiene como objeto regular las actividades de la Direccion
de Investigacion de la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr. Humberto Fernandez-Moran",
garantizando el desarrollo, ejecucién y supervision de proyectos de investigacion de acuerdo
con los principios de calidad, ética, innovacién y responsabilidad social. Esta normativa es
aplicable a todos los miembros de la Direccion de Investigacion, incluidos el Director o Direc-
tora, los coordinadores, docentes, estudiantes y personal administrativo vinculado a las activi-
dades de investigacion.
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MISION Y VISION
Articulo 2: La Direccién de Investigacion tiene como mision promover la investigacién cienti-

fica, tecnoldgica y de desarrollo social de calidad, alineada con las necesidades del pais, im-
pulsando la innovacion y la transferencia de conocimiento. Su vision es posicionarse como un
referente en la investigacion basica, aplicada y desarrollo experimental, con impacto positivo
en la comunidad universitaria y en la sociedad en general, para alcanzar los imprescindibles
avances cientificos y tecnoldgicos que sirvan de base al desarrollo integral del pais.
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION
Articulo 3: Las actividades de la Direccién de Investigacion se guiaran por los siguientes prin-
cipios:
Transparencia: Todas las acciones seran claras y accesibles para todos los miembros de la
universidad.

Etica: La investigacion se llevara a cabo con el mas alto estandar ético, respetando la dignidad
humana y el bienestar social.

Colaboracion: Fomento de la cooperacion interdisciplinaria y con otras instituciones nacionales
e internacionales.
Innovacién: Impulso de proyectos de investigacion innovadores que generen nuevos conoci-
mientos y soluciones a problemas de nuestra sociedad.
Articulacion: Coordinacion y sinergia con los actores y actoras del Sistema Nacional de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion, incluyendo movimientos populares organizados y con los secto-
res productivos del pais.
ESTRUCTURA Y FUNCIONES

DIRECTOR O DIRECTORA DE INVESTIGACION
Articulo 4: El Director o Directora de Investigacion es el responsable maximo de la gestion,
supervision y desarrollo de las actividades de investigacion en la universidad. Sus funciones
incluyen:
Coordinar y supervisar las tres coordinaciones: Proyectos, Publicaciones y Divulgacion de
Ciencia para la vida y Vinculacion Sociocomunitaria.
Establecer y actualizar, en coordinacién con la Direccién Académica, las lineas de investiga-
cion de la Universidad, alineadas con las prioridades nacionales y en articulacion con el Sis-
tema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Gestionar los recursos financieros y materiales destinados a la investigacion.
Supervisar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los proyectos de investigacion.
Presentar recomendaciones sobre la clasificacion y desempefio del personal de la Direccion
de Investigacion y supervisar su labor.

Gestionar espacios para la publicacién de investigaciones en revistas cientificas, preferible-
“,mmente indexadas.
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Promover y gestionar espacios de investigacion conjunta de caracter interinstitucional, tanto a
nivel nacional como internacional.
Nombrar las Comisiones Asesoras de Investigacion segun las lineas de investigacién vigentes
y coordinar su labor consultiva para aportar criterios especializados que fortalezcan la calidad
y pertinencia de los proyectos de investigacion.
Nombrar la Comision de Etica para velar por el cumplimiento de los principios éticos de pro-
yectos de investigacion.
Ejercer las demas funciones que le sefalen las Leyes, Reglamentos, Resoluciones y demas
actos normativos en materia de su competencia.

ESTRUCTURA DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION
Articulo 5: La Direccion de Investigacion estara conformada por tres coordinaciones: Proyec-
tos, Publicaciones y Divulgacion de Ciencia para la vida y Vinculacién Sociocomunitaria, cada
una bajo la responsabilidad de un coordinador o responsable, quien tendra las siguientes fun-
ciones:
La Coordinacion de Proyectos es responsable de supervisar el desarrollo de los proyectos de
investigacion de la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr. Humberto Fernandez-Moran",
garantizando su alineacion con las necesidades del pais.
Tendra las siguientes funciones:
Supervisar los proyectos de investigacion en todas sus etapas.
Asegurar que los proyectos se alineen con las prioridades y necesidades del contexto nacional.
Gestionar y coordinar los recursos necesarios para la ejecucién de los proyectos.
Realizar seguimiento y evaluacién continua de los avances de los proyectos.
Coordinar con otros responsables de areas para asegurar la colaboraciéon interdepartamental.
La Coordinacién de Publicaciones y Divulgacion de Ciencia para la Vida es responsable de
gestionar la difusion de las actividades de investigacion y publicacion de los resultados de las
mismas, asegurando que los conocimientos generados sean accesibles y comprensibles para
la comunidad académica y la sociedad.
Tendra las siguientes funciones:
Desarrollar estrategias para la difusion de las actividades de investigacion y para la publicacion
de los resultados de las mismas en revistas cientificas y otros medios académicos relevantes.
Gestionar la divulgacion de los hallazgos de la investigacién mediante conferencias, simposios
y otros eventos académicos.
Asegurar que las publicaciones sean accesibles y comprensibles para el publico general, sin
comprometer la integridad cientifica.
Fomentar la practica de la "Ciencia Abierta", promoviendo la accesibilidad de los datos y resul-
tados.
Colaborar con la Coordinacién de Proyectos y Vinculacion Sociocomunitaria para asegurar que
los resultados sean aplicados y compartidos de manera efectiva.
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La Coordinacion de Vinculacién Sociocomunitaria es responsable de promover que los proyec-
tos de investigacion estén alineados con las necesidades sociales, incentivando un impacto
positivo de la investigacion en la comunidad y fortaleciendo los lazos con el entorno social.
Tendra las siguientes funciones:

Colaborar con actores sociales, comunidades y organizaciones para promover la socializacién
de los resultados de investigacion en el entorno social.

Fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia hacia la sociedad y las comunidades
locales.

Desarrollar programas de sensibilizacién y capacitacion dirigidos a comunidades y otros acto-
res sociales.

Evaluar el impacto social de los proyectos de investigacion, promoviendo su pertinencia y sos-
tenibilidad.

DOCENTES Y ESTUDIANTES
Articulo 6: Los docentes y estudiantes que participen en proyectos de investigacion deberan
cumplir con las siguientes responsabilidades:
Asegurar el cumplimiento de los objetivos del proyecto de investigacion.
Mantener un alto estandar ético en la realizaciéon de los trabajos.
Participar activamente en la divulgacion y publicacién de los resultados obtenidos.
Colaborar con otros docentes y actores sociales para maximizar el impacto de la investigacion.
Suscribir el Acta de Confidencialidad correspondiente antes de iniciar actividades en el pro-
yecto.
Cumplir con la normativa establecida por Universidad Nacional de las Ciencias "Dr. Humberto
Fernandez-Moran" referente al desarrollo, presentacion y publicacién de los proyectos de in-
vestigacion, abarcando la aprobacion del titulo y tema, el registro formal, las consultas perti-
nentes, la propiedad intelectual y otras disposiciones vigentes.
Mantener la linea de reporte y comunicacion con la Direccion de Investigacion, de acuerdo con
los canales y procedimientos institucionales establecidos.

PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION ]
GESTION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
Articulo 7: Todos los proyectos de investigacion deberan someterse a un proceso de aproba-
cién compuesto por las etapas que se describen a continuacién. Este procedimiento asegura
el cumplimiento de los estandares cientificos, técnicos y administrativos exigidos por la Uni-
versidad y por los organismos nacionales e internacionales que proveen fuentes de financia-

miento.
Inscripcion del proyecto: El estudiante, acompafiado por su tutor, inscribira la propuesta ante
@ Direccion de Investigacion utilizando el formulario oficial.
N op
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Estructura de la propuesta: La propuesta debera contener titulo, objetivos, metodologia, cro-
nograma y analisis de factibilidad conforme al formato del FONACIT para proyectos de inves-
tigacion.
Evaluacion inicial: Un comité evaluador —integrado por dos o tres docentes designados por el
area de conocimiento correspondiente— evaluara la pertinencia, viabilidad y factibilidad cien-
tifica, técnica y social de la propuesta.
Revisién de la Direccion de Investigacion: Con base en el informe del comité evaluador, la
Direccion de Investigacion emitira recomendaciones y remitira el proyecto a la Comision Aca-
démica.
Aprobacion del Consejo Académico: La Comision Académica presentara el proyecto al Con-
sejo Académico para su aprobacion definitiva.
Registro: Una vez aprobado, la Direcciéon de Investigacion registrara formalmente el proyecto
en el sistema.
Gestion de financiamiento: La Direccién de Investigacion tramitara la postulacion del proyecto
ante el FONACIT u otros fondos externos, segun corresponda.
Seguimiento y cierre: La Direccion de Investigacion dara seguimiento al desarrollo del proyecto
hasta su culminacién y emitird recomendaciones sobre su escalamiento o continuidad, de
acuerdo con los resultados obtenidos.
Propiedad Intelectual: La Direccion de Investigacion velara porque lo productos, resultados e
innovaciones derivados de los proyectos de investigacion se registren, si asi lo hubiere, con-
forme a la normativa institucional y nacional en materia de propiedad intelectual, asegurando
la proteccion de los derechos de autor, patentes u otras figuras aplicables.
GESTION DE RECURSOS
Articulo 8: La gestion de recursos destinados a la investigacion sera responsabilidad del Di-
rector o Directora de Investigacion, la cual debera asegurarse de que los recursos sean utili-
zados conforme con los planes aprobados y con total transparencia. Los recursos deberan ser
gestionados bajo los principios de transparencia y responsabilidad.
, PUBLICACION DE RESULTADOS
Articulo 9: Los resultados de la investigacion deberan ser publicados de acuerdo con las po-
liticas de divulgacién establecidas por la Coordinacion de Publicaciones y Divulgacion de Cien-
cia para la vida. Las publicaciones deberan cumplir con los estandares cientificos y éticos de
la disciplina. La Coordinacién de Publicaciones y Divulgacion de Ciencia para la vida garanti-
zara que sus publicaciones sean accesibles a la comunidad académica y a la sociedad, asi
como su difusion en la Gaceta Universitaria cuando corresponda.
VINCULACION CON LA COMUNIDAD
Articulo 10: La investigacion desarrollada en la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr.
Humberto Fernandez-Moran" debe generar un impacto, ya sea directo o indirecto, en la socie-
dad. En la medida de lo posible, los proyectos de investigacion deberan ser concebidos para
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abordar problematicas sociales concretas. La Coordinacion de Vinculacion Sociocomunitaria
promovera la colaboracién con actores sociales, comunidades y organizaciones, con el obje-
tivo de garantizar que los resultados de investigacion sean aplicados y generen beneficiosos
para la sociedad. Asimismo, fomentara la transferencia de conocimiento y tecnologia hacia la
sociedad y las comunidades locales.
COMISIONES ASESORAS DE INVESTIGACION
Articulo 11: La Direccion de Investigacion podra nombrar Comisiones Asesoras vinculadas a
las lineas de investigacion vigentes, cada una con alcance disciplinario o interdisciplinario se-
guin convenga. Estos 6rganos técnicos consultivos, integrados por expertos independientes y
diversos, emitiran criterios especializados que eleven la calidad cientifica, aseguren la perti-
nencia social y refuercen la coherencia estratégica de las investigaciones de la Universidad
Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez Moran”. La conformacién y el trabajo de
estas comisiones podran desarrollarse en coordinacion con la Direcciéon Académica, a fin de
articular las actividades de docencia con las de investigacion.
ETICAY NORMAS DE CONDUCTA
ETICA EN LA INVESTIGACION
Articulo 12: Toda investigacion realizada en la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr. Hum-
berto Fernandez-Moran", debera adherirse a principios éticos fundamentales recogidos en el
Codigo de Etica para la Vida. En el caso de las Investigaciones con seres humanos o con
muestras de tejidos provenientes de estos, se regira ademas por la Declaracion de Helsinki,
en su revision de 2024 (JAMA 2025, 333:30-31), destacando aspectos como:
Respeto por los derechos humanos, la dignidad y la privacidad de las personas, asi como el
ambiente y su biodiversidad. .
Proteccion en la recopilacion'y presentacion de datos.
Transparencia en los procesos de investigacion y divulgacion de resultados.
Compromiso con el bienestar social y ambiental.
COMITE DE ETICA DE INVESTIGACION
Articulo 13: La Comision de Etica de Investigacion sera propuesto por el Director o Directora
de Investigacion ante el Consejo Directivo, para su consideracion y aprobacion. Este comité
sera responsable de garantizar que todos los proyectos de investigacion cumplan con los prin-
cipios éticos establecidos por la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr. Humberto Fernan-
dez-Moran" y normativas internacionales. Su funcién principal es evaluar y emitir recomenda-
ciones sobre la ética en la investigacion, especialmente en proyectos que involucren seres
humanos o muestras biolégicas, asegurando el respeto a la dignidad, derechos y bienestar de
los participantes.
CONFLICTOS DE INTERES
Articulo 14: Los docentes y/o estudiantes deberan declarar cualquier conflicto de interés que
,.:‘:’““ ‘e&ueda afectar la objetividad o imparcialidad de su trabajo. Los conflictos de interés deberan
* © J
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ser gestionados mediante dialogo pacifico y de entendimiento, de no llegar a un acuerdo, el
caso sera elevado al Consejo Académico para su resolucion.
EVALUACION Y SEGUIMIENTO
. EVALUACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
Articulo 15: Los proyectos de investigacion seran evaluados periédicamente por la Direccion
de Investigacion. Se llevara a cabo una evaluaciéon del avance del proyecto, con el fin de ase-
gurar que se cumplen los objetivos establecidos, los plazos y el presupuesto. La evaluacion
podra realizarse mediante una escala numérica, alfabética o porcentual, que refleje la aproba-
cion del proyecto y el porcentaje de ejecucion en funcion del tiempo asignado. Los resultados
de la evaluacion deberan ser comunicados a los responsables del proyecto y serviran como
base para la toma de decisiones sobre su continuidad o ajustes necesarios.
INFORME DE RESULTADOS
Articulo 16: Al finalizar cada proyecto de investigacion, los docentes y estudiantes deberan
presentar un informe detallado de los resultados obtenidos, que sera evaluado por la Direccion
de Investigacion.
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 17. El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién por el Con-
sejo Directivo y publicacion en la Gaceta Oficial de Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Fernandez-Moran.

Comuniquese y Publiquese,
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GABRIELA'SERVILIA JIMEKE
RECTORA(E)
Decreto-No 5.067 de fecha 27/12/2024, publicado

en Gaceta Oficial de4 la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 43.036 de fecha 27/12/2024.
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it R REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA )

~ " EMINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS

N— “DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN"

UNC-CJ-REG-0011-2025
215° Anos de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la Revolucion
Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, presidido por la Ciudadana GABRIELA SERVILIA JIMENEZ
RAMIREZ, Rectora (E), titular de la cédula de identidad N.° V-13.225.122, en uso
de las atribuciones contenidas en el articulo 12 numeral 24, en concordancia con el
articulo 16 numeral 1, del Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de la
Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-Moran, publicado en
Gaceta Oficial N.° 467.957 de fecha 05 de mayo de 2025;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educacién como
derecho humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una sociedad amante
de la paz, y en concordancia con los principios de la Ley Organica de Educacion
que promueve la formacién para la vida, la convivencia pacifica y el respeto mutuo,
de conformidad con la Ley de Universidades que define a la comunidad universitaria
como democratica y basada en la’libertad de estudio e investigacion, se entiende
que la convivencia arménica universitaria es un pilar indispensable, fundamentado
en la dignidad humana, la tolerancia activa, la resolucion pacifica de conflictos y el
ejercicio responsable de la libertad, que amerita un marco normativo equitativo,
transparente y justo.

Considerando

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de
Educacion, y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la autonomia
organizativa, en virtud de lo cual podran dictar sus normas internas.
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DECIDE:

DICTAR EL REGLAMENTO DE MOVILIDAD ACADEMICA INTERNA Y
EXTERNA DE ESTUDIANTES, DOCENTES Y PERSONAL DE INVESTIGACION
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS DR. HUMBERTO
FERNANDEZ-MORAN

DISPOSICIONES GENERALES
Fundamentacion
Articulo 1 La movilidad académica de estudiantes, docentes y personal de
investigacion de la Universidad Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-
Moran”, se fundamenta en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de
esta institucion. Dicho reglamento establece, de acuerdo con el articulo 18, que es
atribucion del Director o Directora Académica promover la movilidad académica en
el marco de la cooperacion nacional e internacional. De igual modo, le confiere la
responsabilidad de establecer, coordinar y garantizar el sistema de acreditacion,
revalida o equivalencia necesario para el reconocimiento oficial de los estudios
realizados en el extranjero.
Objeto
Articulo 2 EIl presente reglamento tiene como objeto principal normar y regular los
procesos de movilidad académica, tanto interna como externa, para estudiantes,
docentes y personal de investigacion de la UNC.
Ambito de Aplicacién
Articulo 3 Este reglamento es de aplicacion obligatoria para:

1. Estudiantes regulares de pregrado, postgrado y estudios no conducentes a
titulo de la UNC.

2. Personal docente y de investigacion adscrito a la UNC.

3. Estudiantes y docentes de instituciones nacionales o internacionales con las
que la UNC mantenga convenios o acuerdos de cooperacion.

Definiciones
Articulo 4 Para los efectos de este reglamento, se establecen las siguientes
definiciones:

1. Movilidad académica: Conjunto de actividades académicas, de
investigacion o profesionales realizadas de forma temporal por estudiantes,
docentes o investigadores en una institucién, empresa o entidad distinta a la
de su origen. Esto incluye el reconocimiento de asignaturas, la participacion
en proyectos, pasantias, voluntariados, cursos cortos y los procesos de doble
titulacion.,

2. Movilidad entrante: Proceso mediante el cual estudiantes, docentes o
investigadores de otras instituciones se vinculan temporalmente a la UNC
para desarrollar actividades académicas o de investigacion.
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3. Movilidad saliente: Proceso por el cual estudiantes, docentes o
investigadores de la UNC se vinculan temporalmente a otras instituciones
para desarrollar actividades académicas o de investigacién en el marco de
acuerdos de cooperacion.

4. Institucion anfitriona: Institucion, centro de investigacion o empresa que
acoge a los participantes de la movilidad académica.

5. Institucion de origen: Institucion de la cual provienen los participantes de la
movilidad, responsable de avalar su participacion.

6. Movilidad presencial: Desplazamiento fisico temporal a otra institucion para
realizar actividades académicas.

7. Movilidad virtual: Intercambio académico a distancia que utiliza tecnologias
de la informacion y la comunicacion.

8. Movilidad hibrida: Modalidad que combina actividades presenciales y
virtuales.

9. Movilidad nacional: Movilidad entre la UNC y otras instituciones ubicadas en
la Republica Bolivariana de Venezuela.

10.Movilidad internacional: Movilidad entre la UNC y otras instituciones
ubicadas en el extranjero.

11.Estudiante extraordinario: Quien se encuentre en movilidad entrante

Estatus del Estudiante de Movilidad Entrante
Articulo 5 Quien se encuentre en movilidad entrante sera considerado un
estudiante extraordinario de la UNC. Mantendra su vinculo con su institucion de
origen, pero estara sujeto a los deberes, derechos y reglamentos académicos y
disciplinarios de la UNC durante el periodo de su estancia, en cuanto le sean
aplicables.
Homologacién de Asignaturas
Articulo 6 Las actividades académicas y asignaturas cursadas por estudiantes de
pregrado o postgrado de la UNC, en el marco de la movilidad, deben ser
previamente aprobadas para su posterior homologacién. Dicha aprobacion requiere
el visto bueno de la Direccion de Gestion Institucional e Internacional, la Direccién
Académica a través de la Coordinacion de Acreditacion y Movilidad Académica, y la
coordinacion del programa de estudios respectivo.
Financiamiento y Convenios.
Articulo 7 La movilidad académica y su financiamiento se regiran por los convenios
nacionales o internacionales que hayan sido formalmente suscritos por la Maxima
Autoridad de la UNC y aprobados por el Consejo Directivo. Estos convenios
prevaleceran en la definicion de los requisitos y condiciones de la movilidad.
DE LAS MODALIDADES Y REQUISITOS
Modalidades de Movilidad Académica Estudiantil
Articulo 8 La movilidad académica estudiantil presenta las siguientes modalidades,
disefnadas para enriquecer la formacién profesional y personal:
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Doble titulacién: Acuerdo de cooperacion que permite al estudiante obtener
un titulo o grado de la UNC y de la institucion anfitriona, tras cumplir con los
requisitos de ambas.
Asignaturas homologables: Reconocimiento de unidades -curriculares
cursadas en otra institucion para que sean validas en el plan de estudios del
estudiante.
Proyectos de investigacion: Actividad que permite al estudiante adquirir
competencias en su campo y avanzar en su investigacion.
Pasantias o practicas profesionales: Estancia temporal en otra entidad
para fortalecer competencias en un entorno practico.
Voluntariado: Participacion en actividades de responsabilidad social,
cultural o ambiental.
Cursos cortos: Experiencia académica de corta duraciéon, con propésito
formativo.
Experiencias académicas internacionales: Participacion en eventos,
talleres, conferencias y concursos de corta duracion.

Modalidades de Movilidad Académica para Docentes e Investigadores

Articulo 9 La movilidad para docentes e investigadores busca fortalecer su
desarrollo profesional, la investigacion y la vinculacion interinstitucional. Las
modalidades son:

1.

2.

Estancias de investigacion: Estadia en otra institucién para desarrollar
proyectos o participar en grupos de trabajo.
Pasantias o estancias profesionales: Trabajo temporal en empresas u
organizaciones para adquirir competencias y transferir conocimientos.
Entrenamiento y capacitacion: Participacion en programas de formacién
para actualizar conocimientos y mejorar habilidades pedagégicas y de
gestion.
Participacion en eventos académicos: Asistencia a congresos, seminarios
y talleres para presentar ponencias y establecer redes de colaboracion.
Proyectos de vinculacién: Participacion en proyectos de responsabilidad
social en colaboracién con otras instituciones.
Cursos cortos: Programas de corta duraciéon para profundizar en temas
especificos o adquirir nuevas habilidades.

Requisitos para la Movilidad Entrante

Articulo 10 Para participar en las actividades de movilidad entrante, los estudiantes

(
2.

de otras instituciones deben cumplir con los siguientes requisitos:

Ser mayor de dieciocho (18) afos, segun la legislacion venezolana.
Dominar el idioma espafol, si no es su lengua materna, en casos de
movilidad internacional.

Ao 2025 | Segundo trimestre | N° 2

16



3. Presentar una carta de postulacion de su institucién de origen o una carta de

interés personal.
Entregar el certificado de calificaciones mas reciente.
Estar inscrito en un programa académico de la UNC durante el periodo de
movilidad, si aplica.
6. Consignar una copia digitalizada del documento de identidad o pasaporte en
formato PDF.
7. Cubrir sus gastos de traslado, alojamiento, alimentacién y demas gastos
personales, si la movilidad es presencial.
8. Acreditar que posee un seguro de asistencia médica con cobertura
internacional.
9. Suscribir una carta compromiso en la que acepte las condiciones y se adhiera
a los reglamentos de la UNC.
10.Cumplir con cualquier otro requisito establecido por situaciones de riesgo,
salud publica u otros factores externos.
Paragrafo Unico: La movilidad entrante en el marco de convenios
interinstitucionales se regira por los requisitos especificos establecidos en dicho

acuerdo.

o

Requisitos para la Movilidad Saliente
Articulo 11 Los estudiantes de la UNC que deseen participar en programas de
movilidad saliente deben cumplir con:
1. Estatus académico:
a.Ser mayor de edad.
b.Estar inscrito como estudiante regular de la UNC.
c.Haber cursado al menos el cuarto semestre de pregrado o haber
aprobado un tercio de las unidades de crédito en estudios avanzados, a
menos que el convenio especifico estipule lo contrario.
2. Rendimiento y disciplina:
a. Tener un promedio acumulado no menor a trece (13) puntos.
b. No estar bajo una sancién disciplinaria ni haber sido sancionado por una
falta académica en los dos (2) afios previos.
3. Idioma:
a.Demostrar dominio del idioma en el que se impartiran las actividades en
el destino, si no es hispanohablante.
b.Documentacién y Financiamiento:
c. Cubrir todos los costos personales de la estancia.
d.Contar con un seguro de asistencia médica con cobertura internacional.
e.Poseer la visa correspondiente.
f. No tener restricciones administrativas registradas.
4. Compromiso: Suscribir una carta compromiso de cumplimiento de los
reglamentos de ambas instituciones.
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5. Circunstancias externas: Cumplir con requisitos adicionales derivados de
situaciones de riesgo, salud publica u otros factores exégenos.
Paragrafo Unico: La movilidad saliente aprobada bajo el marco de convenios
interinstitucionales se regird, de manera prioritaria, por los requisitos establecidos
en dicho acuerdo.

DE LOS PROCESOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS
Competencias y Responsabilidades
Articulo 12 La Direccién de Gestion Institucional e Internacional y la Direccion
Académica a través de la Coordinacion de Acreditacion y Movilidad Académica, sera
la instancia responsable de los programas de movilidad. Esta Coordinacion adscrita
a la Direccién Académica, coordinara la planificacion y ejecucion de la movilidad, en
conjunto con la Direccion de Gestion Institucional e Internacional y la Direccion de
Consultoria Juridica, segun lo instruya la Rectora, y con la aprobacién del Consejo
Directivo. Las unidades académicas brindaran su apoyo para la correcta ejecucion
de los procesos.
Convocatorias y Plazos
Articulo 13 Los periodos para la postulacién a los programas de movilidad saliente
seran establecidos por la Direccion de Gestion Institucional e Internacional y la
Direccion Académica a través de la Coordinacion de Acreditacion y Movilidad
Académica, y difundidos a través de los medios oficiales de comunicacion de la
UNC.
Aceptacion de la Institucion Anfitriona
Articulo 14 La aceptacion final de los postulantes es una decisién autonoma de la
institucion anfitriona. La UNC no tiene injerencia ni responsabilidad en dicha
decision; el proceso de movilidad depende enteramente de la aceptacion formal por
parte de la institucion receptora, la cual se coordina mediante Convenios
Interinstitucionales donde se establezcan los acuerdos entre las partes.
Notificacion de la Decision
Articulo 15 La Direccién de Gestion Institucional e Internacional y la Direccién
Académica a través de la Coordinacion de Acreditacion y Movilidad Académica, sera
la encargada de notificar al estudiante la decision de la institucién anfitriona y de
ofrecerle la orientacion necesaria para el proceso de vinculacién.
Plazo para la Confirmacion
Articulo 16 El estudiante aceptado tendra un plazo no mayor a veinte (20) dias
habiles, contados a partir de la notificacién, para confirmar su aceptacién o renuncia.
Transcurrido este plazo sin manifestacion de interés, se entendera que el estudiante
ha desistido de su postulacion.
Envio de Documentos Oficiales
Articulo 17 Una vez confirmada la aceptacion, la Direccién de Gestion Institucional
e Internacional y la Direccion Académica a través de la Coordinacion de

6/9

Ao 2025 | Segundo trimestre | N° 2



Mto‘.

YRS

3,

Iolq ‘\‘\
M viwo ¥

‘9*.1:*‘ N
-«

%%sv

Acreditacion y Movilidad Académica, enviara los documentos oficiales de los
estudiantes seleccionados a la institucion anfitriona para completar el proceso.
Inscripcion de Asignaturas
Articulo 18 Durante la movilidad saliente, el estudiante podra inscribir asignaturas
de su plan de estudio en la UNC, siempre que estas se ofrezcan en modalidad no
presencial.
Certificacién y Homologacion de Calificaciones
Articulo 19 Al finalizar la movilidad, el estudiante sera responsable de gestionary
consignar la certificacién oficial de las calificaciones obtenidas en la institucion
anfitriona ante la Direcciébn de Gestién Institucional e Internacional y ante la
Direccion Académica a través de la Coordinacién de Acreditacion y Movilidad
Académica. La homologacién de estas calificaciones se realizara conforme a la
tabla de equivalencias establecida en el Reglamento de Evaluacién de los
Aprendizajes de la UNC.
Seleccion de Postulantes Entrantes
Articulo 20 Una vez recibidas las postulaciones de las instituciones de origen, la
Direccion de Gestion Institucional e Internacional y la Direccion Académica a traves
de la Coordinacion de Acreditacién y Movilidad Académica, las remitira a las
unidades académicas correspondientes, las cuales seran responsables de la
seleccién de los estudiantes. El proceso de seleccién se regira por el cumplimiento
de los requisitos establecidos en este reglamento y en el convenio respectivo.
Planificacion Académica
Articulo 21 Para cada programa de movilidad, se establecera un plan de
equivalencias de asignaturas que permitira a los estudiantes identificar y seleccionar
aquellas que cursaran en la institucion anfitriona, facilitando asi el proceso de
homologacion.

DE LA DURACION Y OTROS ASPECTOS

Duracién de la Movilidad Entrante.

Articulo 22 La estancia de los estudiantes de movilidad entrante que cursen

asignaturas homologables podra extenderse hasta un maximo de dos (2) periodos

académicos. Cualquier prérroga debera ser aprobada por la unidad académica de

la UNC vy la institucion de origen. La duracién de la movilidad se ajustara a lo
establecido en el convenio respectivo.

Duracion de la Movilidad Saliente

Articulo 23 Los estudiantes de pregrado de la UNC podran cursar hasta un maximo

de cuarenta (40) unidades de crédito (UC), y los de estudios avanzados un maximo

de (15) UC, distribuidos en uno o dos periodos académicos. Se podra solicitar una

prérroga por un unico periodo adicional, siempre que el convenio lo permita y no se

exceda el limite de UC. La solicitud de prérroga debe ser justificada y aprobada por
la Direccién de Escuela o de Programa
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Duracién en Casos Especificos
Articulo 24 La duracion de la movilidad de doble titulaciéon dependera de lo
acordado en cada convenio y no podra ser modificada sin el consentimiento de

ambas instituciones.
1. La duracion de las pasantias y practicas profesionales se ajustara a lo

establecido en los reglamentos de la Coordinacion Académica de Jefatura de
Carreras correspondiente.

2. Los cursos cortos tendran una duracion minima de dieciséis (16) horas y no
excederan de dos (2) meses.

3. La duracién de otras modalidades de movilidad, como las experiencias
académicas internacionales, estara sujeta a las ofertas de las instituciones

anfitrionas.
Procesos Administrativos Especificos
Articulo 25 en cuanto a los procesos Administrativos Especificos se hacen las
siguientes precisiones:

1. La practica o pasantia debe contar con la tutoria de un docente o investigador
de la institucion anfitriona. Los procesos académico-administrativos se
ajustaran a los reglamentos de la facultad correspondiente.

2. La participacién de estudiantes de estudios avanzados en proyectos de
investigacion en movilidad saliente debe contar con la supervision de un
docente de la UNC.

3. La solicitud de voluntariado y de participacion en experiencias académicas
internacionales debe ser registrada ante la Direccion de Gestion Institucional
e Internacional y ante la Direccion Académica a través de la Coordinacion de
Acreditacién y Movilidad Académica. Para optar al voluntariado, el estudiante
debera haber aprobado al menos el 50% de la carga academica de la carrera.

Nombramiento del Personal Docente
Articulo 26 En los casos de movilidad académica saliente, la Direcciéon Académica,
a través de la Coordinacion de Jefatura de Carreras, tramitara la postulacion del
docente respectivo,En los casos de movilidad nacional, se seguira el proceso

regular de nombramiento de la UNC.

DE LAS SANCIONES
Sanciones por Desistimiento

Articulo 27 El estudiante que desista de un proceso de movilidad sin justificacion
no podra postularse a una nueva convocatoria por dos (2) periodos académicos
consecutivos. La Direccion de Relaciones Interinstitucionales y la Direccion
Académica mediante la Coordinacién de Movilidad Académica elevara al Consejo
Académico los casos con justificacion para su evaluacion y posible excepcion.
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Faltas Disciplinarias
Articulo 28 Los estudiantes en movilidad saliente estan obligados a cumplir con los

reglamentos de la UNC y de la institucién anfitriona. Las faltas disciplinarias
cometidas durante la movilidad seran consideradas faltas graves y sancionadas de
conformidad con lo previsto en el Reglamento Disciplinario de la UNC.
Incumplimiento del Retorno
Articulo 29 El estudiante en movilidad saliente o de doble titulacion que no regrese
a la UNC en el periodo establecido y no tramite una solicitud de prérroga sera
considerado en falta grave. Esta accién podria resultar en la expulsién del
estudiante y la imposibilidad de optar a futuras oportunidades de movilidad
académica ofrecidas por la Direccion de Relaciones Interinstitucionales y las
Direcciones Académica y Estudiantil
Resolucion de Casos
Articulo 30 Los casos no previstos en este reglamento seran resueltos por el
Consejo Académico o el Consejo Directivo, segun sus respectivas competencias.
DISPOSICIONES FINALES
Vigencia
Articulo 31 Este reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacion del
Consejo Directivo y publicacién en la Gaceta Universitaria.
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Venezuela N° 43.036 de fecha 27/12/2024.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN

Altos de Pipe, 2 de septiembre de 2025
RESOLUCION UNC-0009-2025

El Consejo Directivo Provisional de la Universidad
Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-
Moran:

CONSIDERANDO

Que el imperialismo del Gobierno de los Estados
Unidos de Norteamérica, en su historica y fracasada
doctrina de dominacion hemisférica, ha intensificado su
campaia de ataques desestabilizadores, injerencistas e
ilegales contra la Republica Bolivariana de Venezuela,
nacion soberana que defiende con firmeza su derecho
a la autodeterminacion y a construir su propio destino
politico, econdémico y social libre de toda potencia
extranjera.

CONSIDERANDO

Que esta nueva arremetida, lejos de ser un hecho
aislado, constituye un eslabon mas en una cadena
de agresiones continuas que incluyen, entre otras,
la imposicion de medidas coercitivas unilaterales
criminales (mal llamadas “sanciones”), el fomento
de actos de sabotaje econdmico, el financiamiento de
grupos violentos desestabilizadores, el apoyo logistico
a intentos de golpe de Estado y magnicidio, y una
guerra medidtica permanente destinada a satanizar al
gobierno venezolano por mas de 20 afios en su proceso
revolucionario.

CONSIDERANDO

Que el descaro de esta ltima agresion se manifiesta en
el vil e inaceptable ataque directo contra la figura del
Presidente Constitucional de la Republica Bolivariana
de Venezuela, Nicolds Maduro Moros, elegido de
manera legitima, libre y democratica por la voluntad
mayoritaria e inquebrantable del pueblo venezolano.
Estos ataques, que transgreden todas las normas del
derecho internacional y de la convivencia diplomatica,
buscan no solo denigrar a la maxima autoridad de la
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nacion, sino también vulnerar la dignidad del pueblo
que lo ha investido como su lider.

CONSIDERANDO

Que la groseria de dichos ataques evidencia un profundo
desprecio por la soberania venezolana y una actitud
colonialista que pretende, infructuosamente, dictar
desde Washington D.C. el rumbo politico de una Patria
que se forjo en la lucha independentista de libertadores
como Simén Bolivar, quien alerté al mundo sobre la
ambicion del imperio norteamericano.

CONSIDERANDO

Que el pueblo venezolano, en su inmensa mayoria,
ha expresado de manera categdrica y en reiteradas
oportunidades, a través de los mecanismos democraticos
y participativos previstos en su Constitucion, su
mas firme respaldo al Presidente Maduro, al proceso
bolivariano y a la defensa de la soberania nacional,
convirtiéndose en un dique de contencidon invencible
frente a los planes imperiales.

CONSIDERANDO

Que la Comunidad Internacional, en especial los
pueblos hermanos de América Latina y el Caribe, asi
como las naciones defensoras del multilateralismo
y la paz, han condenado de manera enfatica estas
practicas injerencistas y han reconocido la legitimidad
del gobierno venezolano, exigiendo el cese inmediato
de todas las acciones agresivas y el levantamiento
del criminal bloqueo econémico que afecta al pueblo
venezolano.
RESUELVE

Articulo 1: Repudiar en los términos mas enérgicos
y categlricos esta nueva y grotesca agresion del
gobierno de los Estados Unidos contra la Republica
Bolivariana de Venezuela y la dignidad de su Presidente
Constitucional.

Articulo 2: Ratificar el mas firme e inquebrantable
respaldo al Presidente Nicoldas Maduro Moros,
como legitimo mandatario y lider de la Revolucion
Bolivariana.

Articulo 3: Exigir al gobierno de los Estados Unidos
el cese inmediato de su campaia de hostigamiento,
desestabilizacion y agresion, el respeto absoluto a la
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soberania venezolana y el estricto cumplimiento del
Derecho Internacional.

Articulo 4: Convocar al pueblo venezolano a
mantenerse en pie de lucha, mas unido que nunca,
para derrotar con su conciencia y fuerza organizada
cualquier intento de vulnerar la paz y la estabilidad de
la Patria.

Articulo 5: Cumplase, registrese, comuniquese y
publiquese.

Revisado

ROBERTO ANTONIO BETANCOURT AROCHA
Secretario (E)

Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez Moran

Designado mediante Decreto N° 5.067, de fecha 27 de
diciembre de 2024, publicada en

Gaceta Oficial ordinaria N°43.036 de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Aprobado

GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ
Rectora (E)

Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez Moran

Designado mediante Decreto N° 5.067, de fecha 27 de
diciembre de 2024, publicada en

Gaceta Oficial ordinaria N°43.036 de la Republica
Bolivariana de Venezuela
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COMUNICADO

Caracas, 2 de septiembre de 2025

Los hombres y mujeres del Consejo Directivo
Provisional de la Universidad Nacional de las Ciencias
Dr. Humberto Fernandez-Moran (UNC) expresamos
nuestro mas firme y categorico rechazo a la nueva y
grotesca agresion del imperialismo estadounidense
contra la Republica Bolivariana de Venezuela, que
ataca con descaro la figura de nuestro presidente
constitucional y comandante en jefe de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana, Nicolas Maduro Moros.

Las recientes amenazas de la fiscal general de Estados
Unidos, Pamela Jo Bondi, convertida en marioneta de
las pretensiones del presidente de ese pais, Donald J.
Trump, al ofrecer una recompensa por la captura de
nuestro jefe de Estado, constituyen un acto injerencista
y cobarde que pretende vulnerar la soberania de la
patria de Bolivar.

Esta accion, sumada a un historial verdaderamente
criminal de medidas coercitivas unilaterales, busca
infructuosamente quebrantar la voluntad de un pueblo
que ha decidido ser libre y duefio de su propio destino.

En este contexto, la UNC, como institucion de
educacion universitaria fundada para fomentar las
actividades de ciencia, tecnologia e innovacion al
servicio del desarrollo nacional y el bienestar comun,
se declara solidaria con la defensa inquebrantable de la
soberania, la independencia y la autodeterminacion de
Venezuela.

Nuestra comunidad académica, de estudiantes,
investigadores y trabajadores, se une al exhorto a la
unidad nacional junto con la fusién civico-militar-
policial y todos los sectores patriotas y revolucionarios
que construyen diariamente una naciéon productiva,
justa y en paz.

Ratificamos que, desde la atalaya de la educacion
universitaria, la investigacion cientifica y la innovacion
tecnologica, derrotaremos las agresiones imperiales,
superaremos las dificultades impuestas por el brutal
asedio y abriremos el camino hacia la consolidacion de
Venezuela como potencia educativa, libre de tutelajes
extranjeros.
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Desde la Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Ferndndez-Moran, siguiendo el ejemplo de
nuestro comandante supremo y eterno de la Revolucion
Bolivariana, Hugo Chéavez Frias, y del aguerrido
eponimo de esta casa de estudios, elevamos nuestra voz
para reafirmar nuestra mas absoluta e inquebrantable
lealtad con nuestro presidente obrero, Nicolas Maduro
Moros, arquitecto de politicas de inclusion y desarrollo
cientifico-tecnologico, 'y  nuestro  compromiso
irreductible con la defensa de la independencia, la paz
y el futuro prospero de la nacion.

«Conozco el inmenso potencial humano de Venezuela
-la de ayer y la de hoy-, que tiene todo lo necesario para
llegar a ser una gran potencia cultural y cientifica, sin
el lastre de los compromisos y ambiciones que imperan
sobre las superpotencias». Dr. Humberto Fernandez-
Moran
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
DR. HUMBERTO FERNANDEZ MORAN

Altos de Pipe, 02 de septiembre de 2025

RESOLUCION UNC- 0010-2025

El Consejo Directivo Provisional de la Universidad
Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez
Moran:

CONSIDERANDO

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela en su articulo 109 establece que * El Estado
reconocerd la autonomia universitaria como principio
y jerarquia que permite a los profesores, profesoras,
estudiantes, egresados y egresadas de su comunidad
dedicarse a la busqueda del conocimiento a través de
la investigacion cientifica, humanistica y tecnologica,
para beneficio espiritual y material de la Nacion. Las
universidades auténomas se regiran por un Estatuto
aprobados por ellas mismas y gozaran de la autonomia
académica, administrativa, organizativa y de gestion,
dentro del marco de esta Constitucion y de la ley”

CONSIDERANDO

Que la Ley de Universidades (1970) en su articulo 9°
define: Las Universidades son auténomas. Dentro de
las previsiones de la presente Ley y de su Reglamento,
dispones de: Autonomia organizativa, en virtud de
la cual podran dictar sus normas internas; Autonomia
académica, para planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion, docentes y de extension
que fueren necesarios para el cumplimiento de sus fines.

RESUELVE

Publicar los siguientes reglamentos:
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UNC-CJ-REG-0012-2025

215° Anos de la Independencia, 166° de la Federaciéon y 26° de la Revolucién
Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, presidido por la Ciudadana GABRIELA SERVILIA JIMENEZ
RAMIREZ, Rectora (E), titular de la cédula de identidad N.° V-13.225.122, en
uso de las atribuciones contenidas en el articulo 12 numeral 24, en
concordancia con el articulo 16 numeral 1, del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, publicado en Gaceta Oficial N.° 467.957 de fecha 05 de
mayo de 2025;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educaciéon como
derecho humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una sociedad amante
de la paz, y en concordancia con los principios de la Ley Organica de Educacién
que promueve la formacion para la vida, la convivencia pacifica y el respeto mutuo,
de conformidad con la Ley de Universidades que define a la comunidad universitaria
como democratica y basada en la libertad de estudio e investigacién, se entiende
que la convivencia armoénica universitaria es un pilar indispensable, fundamentado
en la dignidad humana, la tolerancia activa, la resolucion pacifica de conflictos y el

ejercicio responsable de la libertad, que amerita un marco normativo equitativo,
transparente y justo.

Considerando

Que la Constituciéon de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de

4,, Educacion, y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la autonomia

organizativa, en virtud de lo cual podran dictar sus normas internas.
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DECIDE:

DICTAR EL REGLAMENTO DE ACREDITACION ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS "DR. HUMBERTO
FERNANDEZ-MORAN"

DISPOSICIONES GENERALES
Fundamentacién
Articulo 1°. EIl presente reglamento se fundamenta en la Ley Organica de
Educacion; la Ley de Universidades, Resolucién N°047 de fecha 17 Junio de 2024
Lineamientos orientadores para la Acreditacién y Certificacion de Aprendizajes y
Saberes por experiencia, publicada en Gaceta Oficial N.° 42.903 de fecha 18 junio
2024, el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad Nacional
de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-Moran, a fin de dictar la normativa que
regula el proceso de acreditacion por formacion académica y por experiencia,
asegurando la calidad y pertinencia de los aprendizajes reconocidos.
Objeto y Alcance
Articulo 2°. La Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez-
Moran, certificara las competencias adquiridas a través de formaciéon académica
formal y no formal, siempre que estas correspondan con los contenidos y objetivos
de las asignaturas de los planes de estudio de pregrado y estudios avanzados.
Estas normas se aplicaran a todos los estudiantes, egresados y profesionales que
soliciten la acreditacion de aprendizajes, ya sea por formacién académica o por
experiencia laboral y profesional.
Definicion
Articulo 3°. La acreditacion del aprendizaje por formacion académica y por
experiencia es un proceso mediante el cual se reconocen habilidades y
competencias adquiridas por experiencias educativas formales y no formales que
guarden correspondencia con las carreras acreditadas por la Universidad, dentro y
fuera del pais. Se reconocerdn como aprendizajes formales las competencias
desarrolladas mediante estudios en instituciones de educaciéon universitaria,
nacionales e internacionales, otorgando créditos académicos al solicitante tras el
analisis de su historial académico.
De las Unidades Competentes
Articulo 4°. La Direccién de Registro, Control y Seguimiento sera la encargada de
recibir y gestionar las solicitudes de acreditacion. La evaluacion técnica del proceso
estara a cargo de la Coordinacion de Acreditacion y Movilidad Académica, a través
de su Unidad de Acreditacion.
Propésito de la Unidad de Acreditacion
Articulo 5°. La Unidad de Acreditacién tiene como propésito promover, monitorear
y acompaifiar el proceso de acreditacion del aprendizaje por formacion académica y
por experiencia de los aspirantes a los diferentes programas de formacioén que se
imparten en la Universidad.
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Instrumentos y Registro
Articulo 6°. La Unidad de Acreditacion debera crear los instrumentos normativos y
de registro necesarios, que le permitan mantener, registrar y hacer seguimiento a
todas y cada una de las actuaciones que conlleven al proceso de acreditacion de
los aspirantes a esta modalidad.
Expediente del Aspirante
Articulo 7°. los instrumentos y actuaciones a los que hace referencia el articulo
anterior, deberan formar parte del expediente fisico y digital del aspirante como
fuente de informacion para futuras comprobaciones.
Objetivos de la acreditacion
Articulo 8°. Objetivos de la acreditacion de aprendizajes por formacién académica
y profesional:

1. Valorar el aprendizaje integral: Reconocer el valor educativo del trabajo y
otras formas de aprendizaje, validando las competencias adquiridas
mediante técnicas e instrumentos de acreditacion pertinentes.

2. Personalizar la formacién: Facilitar la demostracién de conocimientos y
experiencias, promoviendo el "desaprender," "aprender a aprender," y
"aprender haciendo," adaptando la educacion a las necesidades individuales.

3. Integrar saberes empiricos y cientificos: Valorar tanto las experiencias
empiricas como los conocimientos cientificos, verificando su relevancia a
través de un proceso de evaluacién riguroso.

4. Promover la andragogia y la participacion: Aplicar un enfoque
andragogico, participativo y critico, fomentando la autonomia y la reflexién en
el proceso de aprendizaje.

5. Flexibilizar el proceso educativo: Reducir el tiempo de estudio mediante el
reconocimiento de aprendizajes adquiridos a través de la experiencia laboral
y educativa, cumpliendo con los objetivos del plan de estudios.

6. Fomentar la innovacion y la adaptabilidad: Reconocer la capacidad de los
estudiantes para innovar y adaptarse a nuevos desafios, valorando su
experiencia en la resolucion de problemas practicos.

7. Contribuir al desarrollo cientifico y tecnolégico: Acreditar competencias
que impulsen el desarrollo cientifico y tecnolégico, reconociendo la
experiencia en areas claves para la Universidad Nacional de las Ciencias.

8. Promover la educacion a lo largo de la vida: Fomentar el aprendizaje
continuo y la actualizacién profesional, reconociendo la experiencia como
una fuente valiosa de conocimiento en la sociedad actual.

LAS FUENTES DE APRENDIZAJE
Clasificacion
Articulo 9°. Clasificacion. Las fuentes de aprendizaje, consideradas como los
medios a través de los cuales los participantes adquieren las competencias
susceptibles de acreditacién, se clasifican en dos categorias:

1. Formales: comprenden la educacién estructurada impartida por instituciones

reconocidas.
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2. No formales: abarcan el aprendizaje obtenido a través de experiencias
laborales, cursos, talleres o cualquier otra actividad educativa fuera del
sistema formal.

Fuentes de Aprendizajes Formales
Articulo 10°. Son aquellas provenientes de:

1. Los componentes curriculares de la carrera o de estudios avanzados.

2. Componentes curriculares de programas de carreras cortas a nivel de
pregrado y estudios avanzados.

3. Cursos de vinculacion socio-comunitaria.

4. Cursos de formacion profesional ofrecidos por instituciones de caracter
educativo.

5. Publicaciones, libros, revistas, material didactico y guias, entre otros
materiales de caracter didactico.

‘ Fuentes de Aprendizajes No Formales
Articulo 11. Se refiere a la experiencia laboral, expresada en términos de
competencias que contribuyen al desarrollo profesional y académico. Entre ellas se
incluyen los aprendizajes adquiridos a través de la participacién en eventos
profesionales como seminarios, congresos y foros, la realizacién de investigaciones,
el autodidactismo y las actividades de voluntariado organizado.
Paragrafo Unico: El aspirante debera presentar una documentacién exhaustiva
que valide los aprendizajes adquiridos, ya sea a través de educaciéon formal o
experiencias no formales.

DE LA ACREDITACION POR FORMACION ACADEMICA
CRITERIOS DE ACREDITACION DE CURSOS O ASIGNATURAS
Reconocimiento de Créditos
Articulo 12°. Reconocimiento de Créditos por Formaciéon Académica: La
universidad reconocera los creditos académicos de asignaturas cursadas vy
aprobadas tanto en instituciones nacionales como internacionales previo
cumplimiento de los requisitos establecidos.
Para estudios cursados en el extranjero, los documentos deben estar legalizados y
apostillados en los casos que aplique.
En el caso de estudios realizados en instituciones de educacion universitaria en el
pais, deben provenir de institutos reconocidos por el Consejo Nacional de
Universidades (CNU). En ambos casos, el reconocimiento de créditos estara sujeto
al cumplimiento de criterios especificos.

1. Equivalencia en carga académica: El solicitante debera haber cursado y
aprobado, al menos, el 75% de los créditos o las horas de formacién
correspondientes a las asignaturas o cursos que desea acreditar.

2. Coincidencia de contenidos y competencias: Las asignaturas o estudios
cursados por el solicitante deberan coincidir, al menos, en un 75% con los
contenidos y competencias de las asignaturas o cursos que se desean
acreditar en la UNC.

3. Alineacién con el perfil profesional y flexibilidad curricular: Las
competencias o contenidos de las asignaturas o cursos deben estar
alineados con el perfil profesional del egresado en el area correspondiente.
Igualmente, el plan de estudios debe incluir créditos optativos.
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4. Cumplimiento de requisitos curriculares: Se garantizard que el
estudiante, al finalizar sus estudios, haya completado un niumero de créditos
basicos, obligatorios y optativos igual o superior al establecido en el plan de
estudios para cada tipo de asignatura.

5. Conversion de calificaciones: Las calificaciones obtenidas por el solicitante
en asignaturas de su plan de estudios original seran convertidas a la escala
de calificaciones de la UNC (del 1 al 20).

DE LA ACREDITACION POR EXPERIENCIA
PROFESIONAL O LABORAL

Articulo 13°. La Universidad, de conformidad con sus reglamentos, certificara los
aprendizajes adquiridos a través de experiencias no formales, tales como
actividades laborales, adiestramiento, capacitacion, investigaciones, participacion
en eventos profesionales o artisticos, aprendizaje autodidacta y otras experiencias
de valor cientifico y educativo. Este proceso otorgara créditos por experiencia no
formal a asignaturas del plan de estudio de la carrera donde solicita acreditacion.

DE LA ACREDITACION DE PASANTIAS

Requisitos
Articulo 14°. Para optar a la acreditacion de pasantias, el aspirante debera cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Demostrar la adquisicion de aprendizajes derivados de la experiencia
ocupacional en un periodo minimo de dos (02) afos.

2. Respaldar los aprendizajes solicitados con documentacion que describa los
cargos desempefiados y sus funciones.

3. Presentar una certificaciéon emitida por el supervisor inmediato que acredite
el tiempo de permanencia en el cargo y el nivel de desempefio alcanzado,
debidamente firmada y sellada por la institucién.

Criterios de Acreditacion
Articulo 15°. La acreditacion de pasantias se fundamentara en los roles
profesionales definidos en el perfil de la licenciatura o carrera correspondiente. Se
otorgara acreditacién total cuando el desempefio del pasante alcance al menos el
75% de los objetivos establecidos. Se concedera acreditacion parcial si el resultado
de la evaluacion oscila entre el 51% y el 74% de dichos objetivos, requiriendo en
este caso la realizacion de actividades complementarias.
Plan de Complementacién
Articulo 16°. La seleccion de la empresa, centro o institucion para la
complementacion de la pasantia sera responsabilidad del participante, sujeta a la
aprobacion de los tutores asignados. La evaluacion final de dichas actividades
estara a cargo del tutor evaluador designado por la Universidad, quien considerara
el informe de desempefio del supervisor del plan. En caso de que la evaluacion final
sea inferior al 50%, no se otorgara la acreditacion y el participante debera cumplir
nuevamente con este requisito.
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DEL PROCESO DE ACREDITACION

Responsabilidad del Proceso
Articulo 17°. El proceso de ingreso por acreditacion sera responsabilidad de la
Direccion de Registro, Control y Seguimiento, que lo gestionara a través de la
Coordinacion de Acreditacion y Movilidad Académica.
Comisidén de Acreditacion
Articulo 18°. La solicitud sera analizada por la Comisién de Acreditacion de
Aprendizaje, designada a tal efecto por el Consejo Académico.
Conformacién de la Comision de Acreditacién
Articulo 19°. De acuerdo a la Resolucion N.° 047, publicada en la Gaceta Oficial
N.® 42,903, la Comision de Acreditacion estara compuesta por los representantes
del Vicerrectorado Académico o de la Direccion Académica y las Coordinaciones de
Programas de Formacion y Disefio Curricular. También la integraran el Director de
Practicas Profesionales, la Coordinacién de Control y Estudios. En el caso de la
Universidad Nacional de la Ciencias, la Comision de Acreditacién estara integrada
por: la Direccion Académica, la Coordinacion de Formacion Docente, la
Coordinacion de Gestion y Disefio Curricular, la Coordinacion de Acreditacion y
Movilidad Académica, la Coordinacion de Estudios Avanzados, y la Direccién de
Registro, Control y Seguimiento, en concordancia con lo establecido en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la UNC. Juntos, estos miembros
trabajaran para garantizar el correcto proceso de acreditacion de los aprendizajes.
Criterios de Valoracion
Articulo 20°. La acreditacion se basara en los criterios de valoracién establecidos
por la Comisién de Acreditacion. Esta comision sera la encargada de definir y aplicar
los parametros necesarios para la evaluacion y certificacion de los aprendizajes,
asegurando un proceso coherente con los lineamientos institucionales y las
normativas vigentes. Los criterios establecidos serviran para garantizar la validez y
el rigor académico de cada acreditacion.
Proceso Metodoldgico
Articulo 21°. El proceso metodolégico se asumira mediante la aplicacién de
métodos que evallen las etapas de identificacion, documentacion, demostracion,
evaluacion y acreditacion de los aprendizajes adquiridos, a través de fuentes
formales y no formales que puedan satisfacer los objetivos de aprendizaje
determinados en las unidades curriculares de los planes de estudio.
Fases del Proceso
Articulo 22°. El proceso de acreditacion del aprendizaje por experiencia se
desarrollara en cinco fases:

1. ldentificacién: Establecer el perfil o referencial del aprendizaje a certificar e
identificar las habilidades, conocimientos y valores que debe dominar el
aspirante.

2. Documentacién: El aspirante presentara la solicitud formal con los
programas de estudio, notas certificadas, diplomas y constancias de trabajo,
entre otros documentos probatorios.

3. Demostracion: El aspirante proporcionara a los evaluadores las evidencias
del dominio de la competencia a valorar, a través de entrevistas, pruebas
orales, escritas o practicas, analisis de portafolio, entre otros.
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4. Evaluacion: El jurado evaluador determinara el nivel de dominio demostrado
por el aspirante. Si no alcanza la valoracion minima, se podran asignar
actividades de complemento de la formacion.

5. Acreditacion: Se emitira un certificado o documento legal que refleje el valor
de la evaluacion, acreditando la competencia de forma total, parcial o
negada.

DE LAS ESPECIFICACIONES DE LAS FASES DEL
PROCESO DE ACREDITACION

fases del proceso
Articulo 23° El Reglamento detalla las cinco fases del proceso de acreditacion de
aprendizajes: identificacién, documentacién, demostracién, evaluacion vy
acreditacion. Cada una de estas etapas esta definida por una serie de requisitos,
indicadores, métodos, técnicas y recursos que aseguran un proceso riguroso y
completo. La estructura de este articulo proporciona el marco metodolégico para
guiar tanto al aspirante como a la Comisién de Acreditacion, garantizando que el
reconocimiento de saberes se base en una valoracion exhaustiva y bien
documentada.
Escala de valoracion
Articulo 24°. Se establece la escala de valoraciéon que determina el resultado final
del proceso. Si el aspirante obtiene una puntuacion entre 16 y 20 puntos,
equivalente a un porcentaje del 76% o mas, se le otorga la acreditacién total. Una
puntuacion de 11 a 15 puntos (51-75%) resulta en una acreditacién parcial, lo que
le permite complementar su formacion para alcanzar el nivel deseado. Finalmente,
una puntuacién de 1 a 10 puntos, que representa el 50% o menos, implica que la
acreditacion es negada. Esta escala garantiza la transparencia y la objetividad en la
decision final.
De la Interpretacion de la Escala de Valoracion
Articulo 25°. Se concede acreditacion total cuando el porcentaje acreditado es igual
o superior al 76% de los objetivos establecidos en la matriz de competencia. Se
concede acreditacion parcial cuando el porcentaje de aprendizajes evaluados oscila
entre el 51% y el 75%, ambos inclusive. Se niega la acreditacién cuando el
porcentaje es igual o menor al 50%.
Complemento de la Formacion
Articulo 26°. En los casos de acreditacion parcial, el participante adquiere el
derecho de complementar y actualizar conocimientos del curso respectivo, para lo
cual se disefiaran planes complementarios para lograr la acreditacion total.
Derecho de Revision
Articulo 27°. La negacién de la acreditacion podra ser objeto de un recurso de
revision, presentado por escrito ante el Consejo Académico dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la notificacion de la decision.
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DE LA SOLICITUD PARA LA ACREDITACION

De los Solicitantes

Articulo 28°. Podran solicitar acreditacion por formacién académica y experiencia
laboral o profesional a nivel de pregrado y estudios avanzados:

%

- o

Bachilleres que hayan realizado actividades laborales u otras que por su
naturaleza generen aprendizajes equivalentes al nivel de educacién
universitaria.

. Bachilleres que hayan realizado estudios en Instituciones de Nivel Superior,

dentro y fuera del pais, sin obtener el Titulo correspondiente.

Técnicos Superiores que posean aprendizajes acreditables.

Profesionales egresados de Universidades o Institutos de Educacion
Universitaria reconocidos por el CNU que aspiren a otra licenciatura,
ingenieria o programa de estudios avanzados.

Participantes regulares de la Universidad y de otras universidades nacionales
e internacionales que estimen poseer aprendizajes acreditables, con
reconocimiento del CNU o Apostilla segun sea el caso.

. Bachilleres que cursen estudios universitarios y hayan aprobado al menos el

50% de las unidades de crédito.
Egresados de pregrado que hayan cursado asignaturas a nivel de estudios
avanzados.

Procedimiento de Solicitud

Articulo 29°. El solicitante presentara por escrito su peticion a la Direccion de
Registro, Control y Seguimiento antes de los treinta (30) dias habiles del inicio del
periodo académico respectivo. La solicitud debe incluir:

1.

2.

6.

Planilla de solicitud expedida a través del Sistema Integral de Gestion
Académica Universitaria (SIGAU).

Carta de postulacion de entidad y/u organizacion donde se describan sus
saberes y aprendizajes.

Resumen cronolégico de su formacion académica y experiencias,
acompanado de las constancias y certificados.

Titulo de bachiller o Técnico Superior Universitario (TSU). Si la solicitud es
por estudios formales, debera acompanarse de los programas de estudio y
notas certificadas.

Constancia de_trabajo con indicacion del area de desempeiio, categoria y
periodo de ‘contratacién. La experiencia debe ser significativa en el area de
conocimiento, priorizando las competencias demostrables.

Copia de la cédula de identidad o pasaporte vigente.

Paragrafo Unico: En caso de ser documentos extranjeros, deben cumplir con las
normativas de legalizacién internacional vigente y/o apostilla de La Haya.
Notificacion de Resultados

Articulo 30°. El aspirante debera acudir en la fecha indicada a la Direccién de
Registro, Control y Seguimiento para conocer el resultado de su solicitud. De ser
aprobada, se le indicard qué asignaturas le seran reconocidas y cudles debera
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cursar para completar su formacion. El resultado debera ser notificado en un plazo
no mayor a treinta (30) dias habiles después de concluida la fase de evaluacién.
Formalizacion de Inscripcién

Articulo 31°. De ser aprobada la solicitud, el Consejo Académico emitird una
certificacion de las asignaturas aprobadas. El aspirante debera formalizar la
inscripcién de conformidad con el Reglamento Interno de la Direccion de Registro,
Control y Seguimiento y el calendario académico.

Documentos para la Inscripcion
Articulo 32°. El aspirante debera consignar y presentar para su consulta los
siguientes documentos:
Original y copia simple del Titulo de Educacion Media General o Técnica.
Original y copia de la Certificacion de Calificaciones de Educacion Media.
Original y copia ampliada de la cédula de identidad vigente o pasaporte.
Original y copia de la partida de nacimiento.
Original y copia del Certificado de Participacion del Sistema Nacional de
Ingreso a la Educacioén Universitaria.
Copia del acto administrativo del Consejo Académico donde se aprueba la
acreditacion.

S b e

o

DISPOSICIONES FINALES
Casos No Previstos
Articulo 33°. Todo lo no previsto en la presente normativa, que no pueda ser
resuelto por el Consejo Académico, sera elevado al Consejo Directivo de la
Universidad.
Vigencia
Articulo 34°. La presente normativa entrara en vigencia a partir de su aprobacion
por el Consejo Directivo y publicacion en la Gaceta Universitaria.

GABRIELA/SERVILIA JIMENEZ RAN

RECTORA(E)

Decretg’No 5.067 de fecha 27/12/2024, publicado

en Gaceta Oficial de4 la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 43.036 de fecha 27/12/2024.

Refrendgdo:

mj

’.»f‘:"‘;o% . ROBERTQ/BETANCOURT AROCHA

A » SECRETA
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& %, REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

i 'EMINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
, UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS

s “DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN”

UNC-CJ-REG-0013-2025
215° Afios de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la Revolucion

Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, presidido por la Ciudadana GABRIELA SERVILIA JIMENEZ
RAMIREZ, Rectora (E), titular de la cédula de identidad N.° V-13.225.122, en
uso de las atribuciones contenidas en el articulo 12 numeral 24, en
concordancia con el articulo 16 numeral 1, del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, publicado en Gaceta Oficial N.° 467.957 de fecha 05 de
mayo de 2025;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educacion
como derecho humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una
sociedad amante de la paz, y en concordancia con los principios de la Ley
Organica de Educacion que promueve la formacion para la vida, la
convivencia pacifica y el respeto mutuo, de conformidad con la Ley de
Universidades que define a la comunidad universitaria como democratica y
basada en la libertad de estudio e investigacion, se entiende que la
convivencia armonica universitaria es un pilar indispensable, fundamentado
en la dignidad humana, la tolerancia activa, la resolucion pacifica de conflictos
y el ejercicio responsable de la libertad, que amerita un marco normativo
equitativo, transparente y justo.

Considerando
Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica

de Educacion, y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la

autonomia organizativa, en virtud de lo cual podran dictar sus normas
internas.
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DECIDE:

DICTAR REGLAMENTO DE ESTUDIOS AVANZADOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LAS CIENCIAS "DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN"

DISPOSICIONES GENERALES
Objeto
Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regir los Estudios Avanzados,
conducentes o no a grado académico, en la Universidad Nacional de las Ciencias
“Dr. Humberto Fernandez-Moran” (UNC). Sus disposiciones se aplicaran en plena
concordancia con la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley
Organica de Educacion, la Ley de Universidades, la Normativa General de los
Estudios de Postgrado para las Universidades y el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la UNC.
Ambito de Aplicacién
Articulo 2. Este reglamento rige los programas de estudios avanzados,
conducentes o no a grado académico, que se desarrollen en todas las dependencias
de la universidad. Su alcance se alinea con la visién de la UNC de promover la
investigacion, innovacion, ciencia y tecnologia a nivel nacional e internacional como
via principal para la formacién de profesionales especializados en areas prioritarias
para el desarrollo del pais, fomentando la ciencia abierta para la difusion del
conocimiento generado en estos programas.
Continuo de Formacion
Articulo 3. La UNC, a través de sus dependencias académicas y administrativas,
garantizara la articulacion y el continuo de formacién entre el pregrado y los Estudios
Avanzados. El objetivo es optimizar el conocimiento y dinamizar la ensefianza en
sus areas de competencia, asegurando que los estudiantes apliquen sus
conocimientos en contextos reales y prioritarios para el pais.
Objetivos de los Estudios Avanzado
Articulo 4. Los Estudios Avanzados de la UNC se centraran en desarrollar
competencias clave en los estudiantes para formar una reserva cientifica
generacional para el pais. Se promovera la investigacién, produccién intelectual y
la creacién en los campos de la ciencia, tecnologia, innovacién y el emprendimiento,
orientadas a la generacion, validacién y mejora de procesos cientificos, tecnolégicos
y humanisticos.
Sistematizacion y Difusion del Conocimiento
Articulo 5. La UNC sera responsable de sistematizar y difundir el conocimiento
producido en sus programas de Estudios Avanzados con el objetivo de fortalecer la
soberania cientifico-tecnolégica del pais. Esta produccién intelectual, guiada por un
profundo compromiso ético, debe tener un impacto directo en las instituciones de
ensefianza, investigacion y en la sociedad.
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Estudios Avanzados por Convenio
Articulo 6. Los Estudios Avanzados impartidos en la UNC a través de convenios
con otras instituciones se regiran por este reglamento y por lo establecido en el
respectivo acuerdo. Estos programas deben estar alineados con los objetivos de la
universidad, orientados a la formacién de profesionales de alto nivel que, a través
de la investigacion, contribuyan a la solucion de problemas nacionales.

Orientacion de Programas
Articulo 7. Los programas de Estudios Avanzados de la UNC estan orientados a
elevar el nivel académico, el desempefio profesional y la calidad humana de los
egresados. Con el propésito de resguardar la reserva cientifica generacional, estos
programas buscan formar investigadores con una profunda conciencia ética y un
compromiso con la soberania del pais.
Alto Nivel Académico
Articulo 8. Los Estudios Avanzados de la UNC mantendran un alto nivel académico
y contaran con una estructura académico-administrativa especifica, bajo la
responsabilidad de la Coordinacién de Estudios Avanzados de la UNC.
Vinculacién con el Entorno
Articulo 9. Los Estudios Avanzados de la UNC estaran vinculados a las areas
estratégicas de desarrollo nacional, regional y local, asi como a las politicas y lineas
de investigacion de la Universidad.

DE LA CLASIFICACION Y OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS
AVANZADOS

PROGRAMAS DE ESTUDIOS AVANZADOS CONDUCENTES A GRADO

Clasificacion
Articulo 10. Los programas de Estudios Avanzados conducentes a grado
académico de la UNC se clasifican en: Especializacion, Maestria y Doctorado.
Especializacion
Articulo 11. Los estudios de Especializacion comprenden un conjunto de
asignaturas y actividades organizadas en un area especifica para proporcionar los
conocimientos y el adiestramiento necesarios para alcanzar una elevada
competencia profesional. Estos estudios, con un minimo de veinticuatro (24)
unidades de crédito, conducen al grado académico de Especialista.
Maestria
Articulo 12. Los estudios de Maestria comprenden un conjunto de asignaturas,
actividades practicas e investigaciones aplicadas destinadas al analisis profundo y
sistematizado de una disciplina, asi como a la formacion metodolégica en
investigacion. Estos estudios, con un minimo de veinticuatro (24) unidades de
crédito, conducen al grado académico de Magister Scientiarum.
- Doctorado
*’:‘0* Oe Articulo 13. Los estudios de Doctorado tienen por finalidad formacién para la

5“. \:% realizacion de una investigacién original que constituya un aporte significativo al
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acervo del conocimiento en un area especifica del saber. Estos estudios, con un
minimo de cuarenta y cinco (45) unidades de crédito, conducen al grado académico
de Doctor.

PROGRAMAS ESTUDIOS AVANZADOS NO CONDUCENTES A GRADO

Clasificacion
Articulo 14. Los programas de Estudios Avanzados de la UNC no conducentes a
grado acadéemico se clasifican en:
Programas de ampliacion de conocimientos
Programas de actualizacion de conocimientos
Programas de perfeccionamiento profesional
Diplomados
Microformaciones
Diplomados de estudios avanzados
Programas postdoctorales

P

Programas de Ampliacion de Conocimientos
Articulo 15. Son cursos orientados a extender la formacién de profesionales
universitarios mediante experiencias de aprendizaje interdisciplinarias para la
adquisicion de conocimientos y el desarrollo de competencias que fortalezcan su
desempernio laboral, profesional y humano.
Programas de Actualizacion de Conocimientos
Articulo 16. Son cursos cuyo objetivo es promover y socializar innovaciones y
adelantos en una disciplina especifica para mejorar el desempefo laboral,
profesional y humano de los profesionales universitarios.
Programas de Perfeccionamiento Profesional
Articulo 17. Tienen como objetivo ampliar, actualizar, complementar y profundizar
la formacion académica en una linea de investigacion especifica para optimizar el
desempefio y desarrollo profesional y humano del participante.
Diplomados
Articulo 18. Son programas de educacion continua no conducentes a grado
académico, disefiados en respuesta a las exigencias de la sociedad del
conocimiento para actualizar, perfeccionar, ampliar y profundizar en distintas areas
de formacion prioritarias para el pais en materia de ciencia, tecnologia e innovacion.
Estos programas estan contemplados en la normativa del Consejo Nacional de
Universidades (CNU), resolucién N° 01-2006 del CNU, que los define como "cursos
de profundizacion y actualizacién de conocimiento" con una duracién especifica
(minima de 120 horas y maxima de 200 horas).
Microformaciones
Articulo 19. La Universidad Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-
Moran” (UNC), reconoce las Microformaciones como una modalidad de aprendizaje
flexible, orientada a la adquisicion de competencias especificas y certificables.
Estos programas de corta duracién estan disefiados para responder agilmente a las
demandas del sector productivo y a la necesidad de actualizacién profesional
continua. Las Microformaciones no conducen a un grado académico formal, pero
pueden ser acreditadas como parte de la formacién integral del estudiante.
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Diplomados de Estudios Avanzados
Articulo 20. Se consideran estudios no conducentes a grado académico de la UNC
y podran ser acreditados como unidades de crédito para estudios conducentes a
grado, de conformidad con las normas internas de la Universidad.
Programas de Postdoctorado
Articulo 21. Consistiran en trabajos de investigacion realizados por el participante,
bajo la direccion de un investigador de la UNC de reconocida experiencia, para
ejercitarse en el manejo de nuevos conocimientos en su area de especialidad. Su
disefio, aprobacién y certificacion se regiran por las normativas internas de la
Universidad.

MODALIDADES DE ESTUDIOS AVANZADOS

Modalidades
Articulo 22. Los programas de Estudios Avanzados de la UNC podran ser
administrados en las siguientes modalidades: presencial, semipresencial, a
distancia o virtual.
Modalidad Presencial
Articulo 23. Es aquella que requiere la asistencia fisica del participante y del
facilitador en un ambiente de aprendizaje para el desarrollo de las actividades
académicas.
Modalidad Semipresencial
Articulo 24. Es aquella en la que una parte de las actividades académicas se
desarrolla con asistencia fisica y la otra se lleva a cabo a distancia o virtualmente
mediante soportes tecnoldgicos.
Modalidad a Distancia o Virtual
Articulo 25. Es aquella en la que la accién educativa no requiere la asistencia fisica
del participante ni del facilitador en un ambiente de aprendizaje presencial, y las
actividades académicas se realizan exclusivamente a través de plataformas
tecnoloégicas.

DISENO Y EVALUACION DE LOS ESTUDIOS AVANZADOS

Diseio Curricular
Articulo 26. El disefio curricular de los programas de Estudios Avanzados debe
adherirse a la normativa del Consejo Consultivo Nacional de Postgrado, a las
disposiciones de este reglamento y a los lineamientos técnico-metodolégicos de la
Coordinacion de Disefio y Gestion Curricular de la UNC. Las normativas aplicables
incluyen la Ley de Estudios de Postgrado (Gaceta Oficial N.° 37.328), los Sistemas
Multimodales de Educacién Universitaria (Gaceta Oficial N.° 42.209) y las

CONAL o,% Providencias del CNU (Gaceta Oficial N.° 42.645).
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Paragrafo Unico. Las propuestas de estos programas deberan ser presentadas en
los formatos establecidos por la Coordinacion de Disefio y Gestién Curricular, 0 a
través de cualquier otra via que el Consejo Nacional Universitario (CNU) establezca.
Enfoque Curricular
Articulo 27. Los programas de Estudios Avanzados se disefiaran y estructuraran
sobre la base de un enfoque curricular orientado al desarrollo de competencias, la
resolucion de problemas y la consolidacion de fundamentos, habilidades, destrezas
y actitudes, considerando los principios de transdisciplinariedad, transversalidad y
andragogia.
Estructura de los Programas
Articulo 28. Los programas de Estudios Avanzados constaran de un conjunto de
asignaturas interrelacionadas en un area especifica del conocimiento, para el
cumplimiento de los objetivos de cada programa.
Evaluacion Peridédica
Articulo 29. Los programas de Estudios Avanzados de la UNC seran evaluados
periodicamente de acuerdo con los objetivos, criterios y procedimientos
establecidos en su disefio curricular, a fin de adaptarse a los avances cientificos y
tecnoldgicos y a las necesidades del entorno.

Coordinacion de la Evaluacién Interna
Articulo 30. La evaluacion interna de los programas de Estudios Avanzados sera
coordinada por el Director(a) Académico y Coordinador de Estudios Avanzados de
la UNC, en conjunto con la Comision Asesora de Estudios Avanzados respectiva.

Participantes en la Evaluacion Interna
Articulo 31. La evaluacion interna de los programas se realizara de forma
permanente con la participacion de todos los actores involucrados: el Director(a)
Académico, Coordinador de Estudios Avanzados y, Coordinador de Disefo Yy
Gestidon Curricular, Coordinador de Innovacién y Tecnologia, docentes, estudiantes,
egresados y sectores sociales beneficiarios, integrantes de la Comision Asesora de
Estudios Avanzados.

Modificacion de Programas

Articulo 32. Toda propuesta de modificacion a un programa de Estudios
Avanzados, que derive de las evaluaciones periddicas, debera ser elevada a la
Coordinacion de Estudios Avanzados para su remision a la Coordinacion de Disefio
y Gestion Curricular y, posteriormente, a las autoridades correspondientes para su
aprobacion.

ASPECTOS ACADEMICOS

Programas de Especializacion

Articulo 33. Los Programas de Especializacion estan dirigidos a graduados

universitarios con titulo de Ingeniero, Licenciado o su equivalente. Estos estudios

comprenden un conjunto de asignaturas y otras actividades académicas especificas

destinadas a proporcionar los conocimientos y el adiestramiento necesarios para
alcanzar una elevada competencia profesional.

Requisitos para el Grado de Especialista

WAL D€
J‘:‘;t ;L"'c, 1/14
L) kS
S« v
Noad
&

Yoa

o
unf e®

Ao 2025 | Segundo trimestre | N° 2

39



Articulo 34. Para obtener el grado académico de Especialista, se exige el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Poseer titulo de Ingeniero, Licenciado o su equivalente.

2. Haber sido admitido en el programa.

3. Cursary aprobar un minimo de veinticuatro (24) unidades de crédito.

4. Elaborar, presentar y aprobar un Trabajo Especial de Grado, con la asistencia

de un tutor.

5. Demostrar el manejo instrumental de un idioma extranjero, diferente al
castellano, relevante para el area de conocimiento.
6. Los demas que sefialen las normativas de la especialidad respectiva.
Paragrafo Primero. Los requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4 y 5
deberan ser cumplidos en un plazo maximo de cuatro (4) afnos, contados a partir de

la fecha de inicio del programa.

Paragrafo Segundo. El incumplimiento de los requisitos en el plazo establecido,
por causa imputable al estudiante, conllevara la pérdida de la escolaridad. El
estudiante podra solicitar un certificado por cada asignatura aprobada.

Programas de Maestria

Articulo 35. Los Programas de Maestria estan dirigidos a graduados universitarios
con titulo de Ingeniero, Licenciado o su equivalente. Comprenden un conjunto de
asignaturas y otras actividades académicas orientadas al analisis profundo y
sistematizado de un area de conocimiento y a la formacién metodolégica para la

investigacion.

Articulo 36. Los aspirantes a programas de Doctorado con titulo de ingenieria,
licenciatura, su equivalente o de especialista, que no cumplan con el minimo de tres
(3) requisitos del articulo precedente, deberan aprobar asignaturas de nivelacion,

segun corresponda:

a. Caso de Ingenieros, Licenciados o equivalentes a Doctorado: Para
ingresar, el aspirante debera cursar y aprobar la Suficiencia Investigadora,
que consta de cinco (5) asignaturas, para la formacién metodolégica en

investigacion:
Asignatura Unidad Descripcion
de
Crédito
Seminario 1 4 Metodologia de la investigacion para realizar el Estado
del Arte.
Seminario 2 4 Redaccion de articulos, ensayos y Estado del Arte
acorde a la linea de investigacién del Doctorado.
Seminario 3: 4 Acompanamiento del Tutor para el avance del Capitulo
Estado del Arte 1 I, 11y lll.
Seminario 4: 4 Sistematizacion del Estado del Arte definitivo con
Estado del Arte 2 acompanamiento del Tutor.
Seminario 5: 8 Socializacion y aprobacion ante el jurado designado y
QOO publicacién de un (1) articulo relacionado con su
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Produccioén, Estado del Arte en una revista cientifica arbitrada e
Socializacion y indexada.

Publicacién

Total 24

b. Caso de Especialista a Doctorado: E| aspirante debera cursar y aprobar la
Suficiencia Investigadora, que consiste en tres (3) asignaturas para la
formacion metodolégica en investigacion:

Asignatura Unidad Descripcion
de
Crédito

Seminario 1: 4 Acompafnamiento del Tutor para el avance del
Estado del Arte 1 Capitulo I, Il 'y I11.
Seminario 2: 4 Sistematizaciéon del Estado del Arte definitivo con
Estado del Arte 2 acompanamiento del Tutor.
Seminario 3: 8 Socializacién y aprobacion ante el jurado designado y
Produccion, publicacién de un (1) articulo relacionado con su
Socializacién y Estado del Arte en una revista cientifica arbitrada e
Publicacién indexada.
Total 16

Estas asignaturas se consideran cursos de ampliacion de conocimientos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8, ordinal 2 de este Reglamento.

c. Caso de Maestrantes a Doctorado (Condicional): Podran ingresar al
Curso de Iniciacion del Doctorado (CID) o Nivelacién los maestrantes que
hayan culminado su escolaridad. La admisién estara condicionada a la
culminacion, presentacion, defensa y aprobacion de su Trabajo de Grado de
Maestria antes de iniciar el primer afo del Programa de Doctorado. De no
cumplir con esta condicion, el aspirante debera cursar lo contemplado en el
literal b) de este articulo.

Estudios de Doctorado

Articulo 37. Los estudios de Doctorado estan dirigidos a graduados universitarios
con titulo de Licenciado, Ingeniero o su equivalente, o a graduados de
especializacion o maestria. Tienen por finalidad la capacitacion para la realizacion
de una investigacion original que constituya un aporte significativo al acervo del
conocimiento en un area especifica.
Paragrafo Unico. Los estudios de Doctorado conducen al grado académico de
Doctor en el area respectiva.

Requisitos de Admision al Doctorado
Articulo 38. Podran ingresar a un programa de Doctorado los aspirantes con titulo
de Ingeniero, Licenciado o su equivalente, o de Especialista, que acrediten
fehacientemente en el proceso de admisién el cumplimiento de al menos tres (3) de
los siguientes requisitos:
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. Haber cursado y aprobado cursos de ampliacion de conocimientos o

diplomados acreditados por la universidad en el area del Doctorado, de
conformidad con el articulo 14, literal a) de este Reglamento.
Ejercicio de actividades de investigacion en centros o institutos
cientificamente reconocidos por un lapso no menor de dos (2) afos, con el
documento probatorio correspondiente.
Haber publicado al menos tres (3) trabajos de investigacion de valor cientifico
en revistas nacionales o internacionales acreditadas e indexadas.
Haber cursado y aprobado, en el nivel de Estudios Avanzados, un minimo de
cuatro (4) seminarios o talleres de investigacion que, a juicio de la
Coordinacién de Estudios Avanzados, acrediten la competencia exigida para
el ingreso.

Nivelacién para Programas de Doctorado

Articulo 39. Los aspirantes a programas de Doctorado con titulo de ingenieria,
licenciatura, su equivalente o de especialista, que no cumplan con el minimo de tres

(3) requisitos del articulo precedente, deberan aprobar asignaturas de nivelacion,

segun corresponda:

Caso de Ingenieros, Licenciados o equivalentes a Doctorado: Para
ingresar, el aspirante debera cursar y aprobar la Suficiencia Investigadora,
que consta de cinco (5) asignaturas para la formacion metodoldgica en
investigacion.

Caso de Especialista a Doctorado: El aspirante debera cursar y aprobar la
Suficiencia Investigadora, que consiste en tres (3) asignaturas para la
formacion metodoldgica en investigacion. Estas asignaturas se consideran
cursos de ampliacion de conocimientos, de conformidad con lo establecido
en el articulo 14, literal a) de este Reglamento.

Caso de Maestrantes a Doctorado (Condicional): Podran ingresar al
Curso de Iniciacion del Doctorado (CID) o Nivelacion los maestrantes que
hayan culminado su escolaridad. La admision estara condicionada a la
culminacion, presentacion, defensa y aprobacion de su Trabajo de Grado de
Maestria antes de iniciar el primer afio del Programa de Doctorado. De no
cumplir con esta condicion, el aspirante debera cursar lo contemplado en el
literal b) de este articulo.

Requisitos para el Grado de Doctor

Articulo 40. Para obtener el grado de Doctor, se deben cumplir los siguientes

requisitos:
1. Haber sido admitido en el programa.
2. Poseer titulo de Ingeniero, Licenciado o su equivalente, previo el
cumplimiento de lo estipulado en el presente reglamento.
3. Poseer titulo de Especialista, previo el cumplimiento de lo estipulado en el
articulo 40 literal b).
4. Poseer titulo de Maestria o su equivalente, o cumplir con lo contemplado en
el presente reglamento.
SONAL o, 5. Cursar y aprobar el nimero minimo de unidades de crédito exigidos en el
.fi*" LI A Plan de Estudios correspondiente.
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6. Elaborar, presentary aprobar una Tesis Doctoral bajo la direccion de un tutor,
que debe constituir un aporte original y relevante a la ciencia, la tecnologia o
las humanidades.

7. Demostrar el manejo instrumental de un idioma extranjero, diferente al
castellano, relevante para el area de conocimiento.

8. Publicar un minimo de dos (2) articulos en revistas cientificas arbitradas e
indexadas, que expongan resultados parciales de la Tesis Doctoral.

9. Presentar avances de la Tesis Doctoral en eventos cientificos regionales,
nacionales o internacionales, mediante ponencias orales, cartel o poster.

10.Los demas que establezca el programa respectivo.

Paragrafo Primero. Los requisitos establecidos en los numerales 1 al 9 deberan
ser cumplidos en un plazo maximo de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha
de inicio del programa.

Paragrafo Segundo. El incumplimiento de los requisitos en el plazo establecido,
por causa imputable al estudiante, conllevara la pérdida de la escolaridad. El
estudiante podra solicitar un certificado por cada asignatura aprobada.

ENSENANZA Y EVALUACION EN LOS ESTUDIOS CONDUCENTES A GRADO

Unidad de Crédito
Articulo 41. La unidad de crédito equivale a dieciséis (16) horas de clases tedricas
o de seminario, veinticuatro (24) horas de clases tedérico-practicas, o treinta y dos
(32) horas de clases practicas o de laboratorio. Estas horas deben ser cumplidas
dentro de un periodo académico no superior a un semestre. El numero de unidades
de crédito por asignatura no excedera de ocho (8), a excepcion de la tesis doctoral,
a la que se le asignaran quince (15) unidades de crédito.
Escala de Calificacion
Articulo 42. Las actividades académicas seran evaluadas en una escala del 1 al
20, siendo la nota minima aprobatoria de 10 puntos.
Calificacion de Trabajos de Grado y Actividades Especiales
Articulo 43. La evaluacion de los Trabajos Especiales de Grado, Trabajos de
Grado, Tesis Doctorales, Seminarios y otras actividades especiales se realizara con
las siguientes categorias:

1. Sobresaliente (SO): Se asigna a trabajos de excelencia con un aporte
significativo. Equivalente a una puntuacién de 19 a 20 puntos.

2. Aprobado (A): Para trabajos que cumplen con todos los criterios de calidad.
Equivalente a una puntuacion de 16 a 18 puntos.

3. Suficiente (S): Para trabajos que cumplen con los requisitos minimos, pero
con oportunidades de mejora. Equivalente a una puntuacién de 10 a 15
puntos.

4. Aplazado (AP): Corresponde a trabajos que requieren correcciones o
ajustes sustanciales. Equivalente a una puntuacién de 6 a 9 puntos.

5. Reprobado (R): Se aplica a trabajos que no alcanzan los criterios minimos
de calidad. Equivalente a una puntuacion de 1 a 5 puntos.
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Articulo 44. Unidades de Crédito para los Programas:

1. Especializacion: Para obtener el grado de Especialista, el estudiante debera
aprobar un minimo de veinticuatro (24) unidades de crédito en el plan de
estudios. Adicionalmente, debera aprobar el Trabajo Especial de Grado, al
que se le asignaran diez (10) unidades de crédito, elevando el total de
unidades de crédito requeridas a treinta y cuatro (34).

2. Maestria: Para optar al grado de Magister, el estudiante debera aprobar un
minimo de veinticuatro (24) unidades de crédito en las asignaturas y
seminarios de su plan de estudios. El Trabajo de Grado de Maestria tendra
un valor de doce (12) unidades de crédito, elevando el total de unidades de
crédito requeridas a treinta y seis (36).

3. Doctorado: Para obtener el grado de Doctor, el estudiante debera aprobar
un minimo de cuarenta y cinco (45) unidades de crédito en las asignaturas y
actividades de su plan de estudios. Adicionalmente, debera aprobar la Tesis
Doctoral, a la que se le asignaran treinta (30) unidades de crédito, elevando
el total de unidades de crédito requeridas a setenta y cinco (75).

Estudiante en Condicion de Prueba
Articulo 45. El estudiante que, habiendo aprobado todas las asignaturas de un
periodo académico, no alcance el indice académico minimo establecido en el
presente reglamento, tendra derecho a cursar las asignaturas del siguiente periodo
de forma condicional, con el fin de tener una Unica oportunidad para recuperar el
indice exigido.
Prueba Sustitutiva
Articulo 46. El estudiante que, habiendo cursado el ultimo semestre o periodo
académico, no logre el indice minimo establecido y no haya hecho uso de lo
dispuesto en el presente reglamento, podra presentar, por una unica vez, una
prueba sustitutiva en la asignatura con la menor calificacion que le permita alcanzar
el indice exigido.
Repeticion de Asignatura
Articulo 47. Cuando un estudiante repruebe una asignatura, tendra la posibilidad
de repetirla por una unica vez, siempre que mantenga el indice académico igual o
superior al minimo exigido en este Reglamento. Si reprueba la asignatura en la
segunda oportunidad, perdera la escolaridad.
Retiro de Asignatura
Articulo 48. El estudiante tendra derecho a retirarse de una asignatura hasta que
se haya cumplido el veinticinco por ciento (25%) de la misma, sin que este hecho
perjudique su historial académico.

TRABAJOS ESPECIALES DE GRADO, TRABAJOS DE GRADO Y TESIS
DOCTORALES

Requisitos y Tutores
Articulo 49. Los Trabajos Especiales de Grado, Trabajos de Grado y Tesis
Doctorales deben cumplir con los requisitos establecidos en el presente Reglamento

% Yy con la normativa especial elaborada para tal fin. Su elaboracién sera competencia
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exclusiva del estudiante, acompanado por un Tutor, quien de forma permanente
evaluara sus avances y avalara su presentacion escrita y oral ante las instancias

competentes.

Articulo 50. Naturaleza de los Trabajos.

1. El Trabajo Especial de Grado (TEG) sera individual y debe expresar el
resultado original de una actividad de adiestramiento o de investigacion que
demuestre el manejo instrumental de los conocimientos adquiridos por el
estudiante en la respectiva area.

2. El Trabajo de Grado (TG) sera individual e implica un estudio que demuestre
capacidad critica y analitica, asi como el dominio te6rico y metodolégico
propio de la investigacion en el area de conocimiento respectiva.

3. La Tesis Doctoral debe constituir un aporte original generador de nuevos
conocimientos e innovaciones en areas del conocimiento relacionadas con la
ciencia, la tecnologia, la innovacion y la mejora de procesos cientificos,
tecnologicos y humanisticos en las diversas areas de conocimiento.

DEL COMITE DE EVALUACION DE TRABAJOS DE GRADO Y CURSOS

Articulo 51. Se crea el Comité de Evaluacion de Trabajos de Grado y Cursos de
Estudios Avanzados, en adelante “el Comité”, como érgano colegiado responsable
de la calidad académica de los programas de estudios avanzados de la Universidad
Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-Moran” (UNC).

Articulo 52. EI Comité tendra por objeto la evaluacién, dictamen y aprobacién de
los Trabajos Especiales de Grado, Trabajos de Grado, Tesis Doctorales y la
certificacion de los cursos no conducentes a titulo, conforme a lo establecido en el
presente Reglamento y demas normativas internas de la Universidad.

Articulo 53. El Comité estara integrado por:

1. El(La) Coordinador(a) de Estudios Avanzados, quien lo presidira.

2. El(La) Director(a) Académico(a) de la Universidad.

3. Tres (3) docentes-investigadores/as adscritos a los programas de estudios
avanzados, con experiencia en el area, designados por el Consejo
Académico a propuesta de la Coordinacion de Estudios Avanzados.

4. Un/a representante estudiantil de los programas de estudios avanzados, con
voz, pero sin voto, electo por sus pares.

Articulo 54. Son atribuciones del Comité:
1. Evaluar la suficiencia, originalidad y pertinencia de los Trabajos Especiales
de Grado, Trabajos de Grado y Tesis Doctorales.
Designar a los jurados examinadores de los trabajos de grado.
Certificar la calidad académica y el cumplimiento de los objetivos de los
programas y cursos no conducentes a titulo.
4. Proponer mejoras a los formatos y procedimientos de evaluacién de los
trabajos de grado y cursos.
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5. Aprobar los informes de evaluacion de los trabajos de grado para su posterior
defensa.

6. Mantener un registro de los trabajos de grado y cursos certificados.

7. Elaborar propuestas de actualizaciéon de las normativas de evaluacion.

Articulo 55. El quérum para las sesiones del Comité sera de tres (3) de sus
miembros. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los miembros con
derecho a voto.

Articulo 56. EI Comité sesionara de forma ordinaria una vez al mes y de forma
extraordinaria cuando su presidente lo convoque.

Articulo 57. Los miembros del Comité ejerceran sus funciones por un periodo de
dos (2) afos, con posibilidad de reeleccion. La representacion estudiantil se
renovara anualmente.

DE LA INTERNACIONALIZACION DE LOS ESTUDIOS AVANZADOS
Articulo 58. La internacionalizacion de los Programas de Estudios Avanzados en la
Universidad Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-Moran” (UNC) se
establece como un pilar fundamental para potenciar la calidad académica, la
investigacion y la vinculacién con la comunidad cientifica global. Se fomentara la
colaboracién con universidades e instituciones de prestigio internacional, buscando
fortalecer la soberania cientifico-tecnoldgica y la pertinencia social del conocimiento
producido.
Articulo 59. La UNC promovera la movilidad académica, nacional e internacional,
de estudiantes, docentes e investigadores de Estudios Avanzados. Para ello, se
facilitaran los procesos de cooperacién a través de convenios que permitan la
realizacion de pasantias, estancias de investigacion y cotutelas de tesis, en funcién
de las prioridades estratégicas del pais y la universidad.
Articulo 60. Los programas de Estudios Avanzados de la UNC podran ser
disefiados e implementados en colaboracion con instituciones extranjeras, siempre
que se cumpla con la normativa venezolana y las disposiciones de este reglamento.
El reconocimiento de titulos o créditos obtenidos en el extranjero se regira por los
tratados o acuerdos internacionales suscritos por la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como por los procedimientos internos establecidos por el Consejo
Directivo y Reglamentos Internos de la Universidad.
Articulo 61. La UNC propiciara la participacion de sus estudiantes, docentes e
investigadores en redes de investigacion internacionales, asi como la publicacion
de sus producciones intelectuales en revistas cientificas arbitradas e indexadas de
alto impacto. Asimismo, se incentivara la organizacion de eventos cientificos,
simposios y conferencias con caracter internacional, para visibilizar y difundir el
conocimiento generado en la institucion.

Autogestion y Contribuciéon Financiera
Articulo 62. Los estudios avanzados, en cumplimiento con el principio de
autogestion previsto en la Ley de Universidades, podran generar recursos

'9:"‘*:":;%% financieros a través de los aranceles correspondientes a los programas con grado
S

Fe ° -
LY #
’0, 4\‘0
e, ..

Ao 2025 | Segundo trimestre | N° 2



NAL
o

*

)
>

NW(.SID

3,

%w"vmofw

académico y a los cursos y actividades de formacién no conducentes a grado._ Estos
ingresos seran administrados por la Universidad cc-Jn_.Ia finalidad exclusiva de
garantizar el éptimo desarrollo, la calidad y la sostenibilidad de los programas de
estudios avanzados, cubriendo costos de infraestructura, tecnologia, material
didactico, honorarios de docentes y demas gastos operativos y de inversion.

Aranceles y Politica de Exoneracién
Articulo 63. La Coordinacion de Estudios Avanzados, en conjunto con las
autoridades universitarias, establecera anualmente el monto de los aranceles para
cada programa, considerando los costos de produccion, las necesidades del
servicio y la realidad socioeconémica del pais. Asimismo, la Universidad
implementara una politica de exoneracion total o parcial de aranceles, bajo criterios
de mérito académico y necesidad socioeconomica, dirigida a estudiantes, personal
docente, administrativo y de investigacion de la institucion que deseen cursar
estudios avanzados.

DISPOSICIONES FINALES

Vigencia
Articulo 64.- Este reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacion del
Consejo Directivo y publicacién en la Gaceta Universitaria.

Comuniquese y Publiquese,

7 2
| S:;/L//f(év_
GABRIELA SERVILIA JIME

RECTORA(E)
Decg(e(o No 5.067 de fecha 27/12/2024, pubheagie:
en Gaceta Oficial de4 la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 43.036 de fecha 27/12/2024.

Refrendado:

r'ROBERTO BETANCOURT AROCHA

1/14

‘o

qkaSVnﬂfp

Ao 2025 | Segundo trimestre | N° 2

47



SO o

S
#

3,

7
N vior™®

MV(I%

LN

c

S or REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA CIENCIA Y TECNOLOGIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
“DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN"

UNC-CJ-REG-0014-2025
215° Afios de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la
Revolucion Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Fernandez-Moran, presidido por la Ciudadana GABRIELA
SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ, Rectora (E), titular de la cédula de identidad
N.° V-13.225.122, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 12
numeral 24, en concordancia con el articulo 16 numeral 1, del Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad Nacional de las
Ciencias Dr. Humberto Fernandez-Morén, publicado en Gaceta Oficial N.°
467.957 de fecha 05 de mayo de 2025;

Considerando

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica
de Educacion, y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la
autonomia organizativa, en virtud de lo cual podran dictar sus normas internas;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educacion
como derecho humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una
sociedad amante de la paz, y en concordancia con los principios de la Ley
Organica de Educacion que promueve la formacion para la vida, la convivencia
pacifica y el respeto mutuo, de conformidad con la Ley de Universidades que
define a la comunidad universitaria como democratica y basada en la libertad de
estudio e investigacién, se entiende que la.convivencia arménica universitaria es
un pilar indispensable, fundamentac_ider_\, la dignidad humana, la tolerancia activa,
la resolucion pacifica de conflictds y el ejercicio. responsable de la libertad, que
amerita un marco normativo equ;i_t?tivc‘), transparente y justo;

Considerando

Que el modelo curricular constituye el marco de referencia esencial que orienta
el proceso de ensefianza-aprendizaje, definiendo los principios, enfoques,

estructuras y componentes que garantizan la coherencia entre los fines de la.
institucion, el perfil de egreso y las experiencias formativas ofrecidas a los -

estudiantes;
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Considerando

Que es imperativo establecer normativas claras que regulen la articulacion,
administraciéon y evaluacion permanente de dichos componentes (ejes
transversales, competencias, resultados de aprendizaje, mallas curriculares,
sistemas de evaluacion, entre otros), asegurando su integridad, pertinencia y
alineacion con los estandares de calidad educativa vigentes y la misién
institucional;

Considerando

Que la efectiva implementacién del modelo curricular depende de una gestion
académica eficiente y transparente, la cual debe sustentarse en instrumentos
normativos que precisen las responsabilidades, los procedimientos y los plazos
para la administracion de cada componente;

DECIDE:

DICTAR EL REGLAMENTO ACADEMICO PARA LA ADMINISTRACION DE
LOS COMPONENTES DEL MODELO CURRICULAR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LAS CIENCIAS “DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN”
(UNC).

DISPOSICIONES GENERALES
Objeto
Articulo 1°. Este Reglamento rige las normas de los componentes del modelo
curricular de la Universidad Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-
Moran” (UNC), con el fin de garantizar una formacion cientifica, técnica y humana
de caracter integral, flexible y de calidad.
Fundamento Educativo
Articulo 2°. La concepcion educativa del modelo curricular de la UNC se
sustenta en una visién holistica y humanista, con un enfoque centrado en el
estudiante. Este enfoque promueve un aprendizaje significativo, buscando una
conexion profunda con la realidad, fomentando la transdisciplinariedad, la
interdisciplinariedad y la transversalidad, para formar profesionales con una
comprension integral de su entorno, capaces de aplicar sus conocimientos en
contextos reales, diversos y complejos.
Eje Transversal y Formacion Central
Articulo 3°. El modelo curricular de la UNC se articula en torno al eje transversal
fundamental: "Ciencia Abierta, Ciencia para la Vida". Este eje demuestra el
compromiso con la produccién y el acceso libre al conocimiento, promoviendo la
investigacion y la innovacién al servicio de la sociedad. Los procesos formativos
se dirigen a una "Formaciéon Cientifica, Técnica y Humana", enfatizando el
desarrollo de una dimensién humana y ética, esencial para el ejercicio
responsable de la profesion.
Régimen y Duracion de la Carrera
Articulo 4°. La administracion de la carrera se regira bajo un régimen semestral
con una duracion oficial de cuatro (4) afios académicos. Cada semestre tendra
LML Ot"' una duracion de dieciocho (18) semanas.
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Modalidad de Estudios y Duracion de la Hora Académica
Articulo 5°. La modalidad de estudios sera presencial, combinando actividades
presenciales y virtuales en un esquema multimodal. La hora académica tendra
una duracién de cuarenta y cinco (45) minutos.
Unidades de Crédito
Articulo 6°.

a) Las asignaturas obligatorias tendran un valor minimo de dos (2) UC; y un
maximo de nueve (9) UC.

b) El Trabajo Especial de Grado tendra un valor de doce (12) UC.

c) Para obtener el grado académico, el estudiante debera haber aprobado
un minimo de ciento ochenta (180) UC y un maximo de doscientos
veinte (220) UC.

DE LOS COMPONENTES CURRICULARES
Del Componente de Formacion General
Articulo 7°. Este componente se refiere a las asignaturas orientadas al
autodesarrollo: bioética, habilidades lingiisticas, lenguaje légico matematico,
manejo de herramientas tecnoldgicas basicas y el pensamiento critico.
Obligatoriedad y Asignaturas
Articulo 8°. La Formacion General es de caracter obligatorio para todos los
programas académicos. Comprendera entre tres (3) y seis (6) asignaturas.
Criterios de Disefio y Administracion
Articulo 9°. Las asignaturas de este componente deberan ser disefiadas y
administradas bajo los siguientes criterios:
a) Oferta uniforme en unidades de crédito, contenidos y modalidad.
b) Aplicacion de metodologias activas y evaluacion coherente.
c) Transversalidad entre las diferentes carreras.
d) Contextualizacién de las experiencias de aprendizaje.
Del Componente de Formacién Basica
Articulo 10°. Este componente agrupa las disciplinas comunes a carreras de
una misma area de conocimiento y se ubica preferentemente en los primeros
semestres.
Obligatoriedad y Asignaturas
Articulo 11°. La Formacion Basica es de caracter obligatorio para los programas
que se encuentren en una misma area de conocimiento. Se conformara por un
minimo de cinco (5) y un maximo de ocho (8) asignaturas.
Criterios de Disefio y Administracion
Articulo 12°. Las asignaturas de este componente deberan:
a) Ubicarse preferentemente en los tres (3) primeros semestres.
b) Mantener coherencia curricular entre programas afines.
c) Articularse con la formacién general.
Del Componente de Formacion Especializada
Articulo 13°. Este componente incluye las asignaturas que desarrollan las
competencias especificas del perfil profesional.
Obligatoriedad y Asignaturas

#&“:.“q, Articulo 14°. La Formacién Especializada es de caracter obligatorio. El namero
s?«' % de asignaturas sera definido por cada programa, de acuerdo con el perfil de
: " ‘E egreso. Conecta al estudiante con asignaturas especializadas desde el cuarto
3‘.}/ ‘? semestre con el futuro campo de insercidon profesional “aprendizaje en la

&
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industria, fabricas, Centros de Investigacion, Laboratorios, Entes Yy otros
espacios formativos”
Criterios de Disefio y Administraciéon
Articulo 15°. Las asignaturas de este componente deben:
a) Responder a las necesidades del campo profesional y areas
prioritarias para el pais.
b) Ser objeto de actualizacion permanente.
Del Componente de Investigacion, Innovaciéon y Tecnologia
Articulo 16°. Este componente tiene como objetivo promover las competencias
investigativas, el pensamiento innovador y el uso de tecnologias.
Obligatoriedad y Composicion
Articulo 17°. La Formacion en Investigacion, Innovacién y Tecnologia constituye
un eje obligatorio y transversal dentro del modelo curricular. Este componente
estara conformado por ocho (8) asignaturas distribuidas progresivamente a lo
largo del plan de estudios, abarcando desde seminarios y proyectos formativos
hasta la elaboracién y defensa del trabajo especial de grado. Su implementacion
sera continua.
Criterios de Disefio y Administracion
Articulo 18°. Este componente debera regirse por los siguientes criterios:
a) Uso de metodologias de investigacién formativa y aplicada.
b) Promocién de la participacién en proyectos y redes académicas.
c) Uso de la innovacion y tecnologias emergentes.
d) Vinculacién con el entorno productivo.
Del Componente de Practicas Profesionales
Articulo 19°. Este componente incluye las asignaturas que vinculan al

estudiante con el campo profesional desde el primer semestre.
Obligatoriedad y Asignaturas

Articulo 20°. La Formacion en Practicas Profesionales es de caracter obligatorio
y continuo. Se conformara por ocho (8) asignaturas distribuidas a lo largo del
plan de estudios.

Criterios de Disefno y Administracién
Articulo 21°. Este componente debera regirse por los siguientes criterios:
a) Inicio desde el primer (1°) semestre con la introduccién a las carreras.
b) Establecimiento de convenios con instituciones externas (movilidad interna y
externa)
¢) Inclusién de actividades en laboratorios, simulaciones y de campo.
d) Evaluacién del desempenio profesional del estudiante.

Asignaturas Electivas y Optativas

Articulo 22°,

a) Las asignaturas electivas y optativas constituyen espacios académicos de
libre eleccion, orientados a complementar la formacién integral y fortalecer
las lineas de investigacion, innovacion y desarrollo de proyectos.

b) Cada estudiante podra cursar entre tres (3) y seis (6) asignaturas de
esta naturaleza.

c) Laseleccion de asignaturas electivas se realizara por grupos académicos,
arazén de una (1) asignatura por semestre, desde el cuarto (4°) hasta
el séptimo (7°) semestre del plan de estudios.
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d) Los estudiantes regulares podran cursar de manera voluntaria otras
asignaturas optativas como actividades extracurriculares o de vinculacion
socio-comunitaria, alineadas a los objetivos academicos institucionales.

De las Actividades Acreditables

Articulo 23°. La UNC reconoce como actividades acreditables aquellas
certificaciones, experiencias formativas y saberes adquiridos de manera formal
e informal, siempre que estén debidamente validados por instancias
competentes. Este reconocimiento tiene como objetivo valorar la trayectoria
académica, profesional y comunitaria del estudiante.

Tipos de Actividades Acreditables.
Articulo 24°. Las actividades acreditables se clasificaran y reconoceran de
acuerdo con los siguientes tipos:

a) Certificaciones académicas externas: Cursos, diplomados, talleres y

demas programas de formacién continua realizados en instituciones de

reconocida trayectoria.

b) Saberes por experiencia: Conocimientos, habilidades y destrezas

adquiridos a través del ejercicio profesional, comunitario, artistico, técnico o

cientifico, debidamente documentados y verificados.

c) Participacién en proyectos: Iniciativas de investigaciéon, innovacion,

emprendimiento o desarrollo social, con contribucién e impacto

fehacientemente comprobados.

d) Premios y distinciones: Reconocimientos y galardones oficiales otorgados

en areas de conocimiento o desempeno afines al perfil profesional.

e) El proceso de acreditacion se regira por el presente Reglamento y las

normas especificas dictadas por la maxima autoridad a tal fin.

GESTION CURRICULAR Y DESEMPENO ACADEMICO
DE LA ADMINISTRACION ACADEMICA
Periodo Lectivo Académico
Articulo 25°. El periodo lectivo académico de cada semestre tendra una
duracion de dieciocho (18) semanas, disefiadas para el cumplimiento integral de
las unidades de crédito de los Programas. La evaluacion de los aprendizajes
estara intrinsecamente ligada al desarrollo de estas unidades.
De la Carga Académica Semestral
Articulo 26°.

a) Un estudiante regular debera inscribir en el primer semestre la totalidad
de unidades de crédito estipuladas en el plan de estudios.

b) A partir del segundo semestre, el estudiante podra inscribir un minimo
de dieciocho (18) y un maximo de veintiséis (26) Unidades de
Crédito.

Del Exceso de Unidades de Crédito
Articulo 27°. Los estudiantes con un indice de permanencia igual o superior a
catorce (14) puntos podran inscribir un exceso de una (1) asignatura para
nivelarse, a partir del sexto (6to) semestre. Esta asignatura no podra ser una que
haya sido reprobada en cursos intensivos o vista bajo el sistema CARA.
De la Prelacion de Asignatura.
Articulo 28°.

a) Las prelaciones de asignaturas se regiran por los disefos curriculares de

cada Programa. '
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b) El estudiante regular tiene la potestad de solicitar el levantamiento de

prelacién después de haber cursado el tercer (3er) semestre, conforme

a la normativa interna, garantizando que se cumplan los prerrequisitos
necesarios para la correcta adquisicion de las competencias.

Del Retiro de Asignaturas

Articulo 29°. Los estudiantes regulares podran solicitar el retiro de un maximo

de una (1) asignatura por semestre, desde el tercer (3er), al sexto (6to) semestre,

segun lo establecido en el calendario académico. La asignatura retirada perdera

el beneficio de ser evaluada bajo el mecanismo CARA.

Del Periodo de Cursos Intensivos
Articulo 30°.

a) Los cursos intensivos, destinados a la nivelacién y el adelanto de
asignaturas, permitiran a los estudiantes inscribir un maximo de dos (2)
asignaturas.

b) Las asignaturas cursadas en esta modalidad no optaran por los
mecanismos de Recuperacion Académica (REA), ni el Calificador de
Recuperacion Académica (CARA).

Paragrafo Primero: Queda prohibida la inscripcion de asignaturas
pertenecientes a los componentes de Formacion Especializada y de Formacion
Practica Profesional en la modalidad de cursos intensivos.
Paragrafo Segundo: Los estudiantes podran solicitar el retiro de un maximo de
una (1) asignatura inscrita en intensivos, con razones debidamente motivadas,
hasta la fecha del primer parcial. La asignatura retirada conservara la opcion de
ser inscrita en el periodo regular siguiente.
DE LA MOVILIDAD Y SEGUNDAS CARRERAS
Requisitos para el Cambio de Carrera
Articulo 31°. El cambio de carrera por parte de estudiantes regulares requiere:
a) La aprobacion de los dos primeros semestres del programa de origen.
b) Poseer un indice de permanencia de catorce (14) puntos.
c) No tener asignaturas reprobadas o pendientes de dichos dos primeros
semestres.
Paragrafo Unico: Todo cambio de carrera estara sujeto a la compatibilidad y
disponibilidad que determine la revision académica correspondiente al caso
especifico.
De la Segunda Carrera Simultanea
Articulo 32°.
Los estudiantes regulares podran inscribir una segunda carrera simultanea
cumpliendo con los siguientes requisitos:
a) Tener un indice académico igual o superior a dieciséis (16) puntos.
b) No tener asignaturas reprobadas y/o pendientes de la carrera inicial.
c) Tener el cuarto (4to) semestre aprobado.
d) Podra aplicar a una segunda carrera de acuerdo con su eleccién.
DE LA EVALUACION Y REQUISITOS DE GRADO
De la Asistencia y la Evaluaciéon Formativa
Articulo 33°. La asistencia a las clases y actividades académicas es de caracter
obligatorio. Los estudiantes regulares deberan cumplir con un minimo del setenta
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y cinco por ciento (75%) para la aprobacion de cada asignatura. La asistencia es
un componente fundamental de la evaluacién formativa.

Criterios de Evaluacion por Componente Curricular
Articulo 34°.La evaluacion de los aprendizajes se adaptara a las particularidades de
cada componente curricular, privilegiando los siguientes criterios:
a) En el Componente de Formacion General, se privilegia la aplicacion del
Pensamiento Critico, la Bioética y la Ciencia para la Vida.
b) En el Componente de Formacién Basica, se evala el Dominio de las Ciencias
Naturales y la Articulacion del Enfoque STEM.
c) En el Componente de Investigacién, Innovacién y Tecnologia, se valora la
competencia de "Aprender a Transformar y Emprender" (Generacién de Valor).
d) En el Componente de Practicas Profesionales, se mide el Desempefo
mediante el "Aprender a Hacer" (Aplicacion Practica).
e) En el Componente de Formacion Especializada, se evalta la Demostracion
de Competencias Especificas ("Aprender a Demostrar").
f) En las Actividades Acreditables, se verifica la Valoracién y Reconocimiento de
Saberes Adquiridos ("Aprender a Valorar").

De la Recuperacion Académica (REA)

Articulo 35°.

a) La Recuperacién Académica (REA) es una oportunidad de aprendizaje
dirigida exclusivamente a estudiantes regulares que hayan reprobado
asignaturas con una calificacién comprendida entre 7 y 9 puntos durante
el periodo lectivo.

b) La Gnica modalidad de esta recuperacion es la aplicaciéon de una Prueba
de Recuperacion Académica, la cual se lleva a cabo en la semana
dieciocho (18) del calendario académico.

c) Para ser elegible, el estudiante debe haber obtenido entre 7 y 9 puntos
en la asignatura y no haber acumulado mas del 25% de inasistencias.

Reglas de Avance y Reprobacion
Articulo 36°.

a) Si el estudiante reprueba una asignatura entre 1 y 6 puntos y otra entre 7
y 9 puntos, solo podra optar al REA en la asignatura de 7 a 9 puntos. Si
aprueba el REA, avanza al siguiente semestre con la asignaturade 1 a 6
pendiente, sin poder cursar aquellas con prelacion. Si reprueba el REA,
debera repetir el semestre solo con las dos asignaturas reprobadas.

b) Si reprueba dos asignaturas entre 7 y 9 puntos, solo podra optar por el
REA en una de ellas, aplicando las mismas condiciones de avance Yy
repeticion antes descritas.

c) El avance queda anulado si el estudiante reprueba dos o mas
asignaturas con calificaciones entre 1 y 6 puntos, debiendo repetir el
semestre completo.

d) El estudiante que presente tres asignaturas entre 7 y 9 puntos, o una
asignatura de 1 a 6 puntos con dos asignaturas entre 7 y 9 puntos, o una
asignatura de 7 a 9 puntos con dos de 1 a 6 puntos, no podra avanzar al
siguiente semestre, debiendo repetir el semestre completo o solo con las
asignaturas reprobadas restantes segun corresponda.

De la Evaluacion del Servicio Comunitario
Articulo 37°. El Servicio Comunitario es un requisito para la obtencién del titulo
de educacion universitaria. Su evaluacién se basa en la valoracion del
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cumplimiento del ciento veinte (120) horas académicas y en la demostracion del
"Aprender a convivir" y el "Aprender a transformar”, evidenciado a través del
impacto del proyecto en la comunidad y su contribucién a la construccién de una
etica social.
Del Dominio del Idioma Inglés como Prerrequisito de Grado
Articulo 38°. El dominio del idioma inglés es un prerrequisito de grado. Para
obtener la certificacion, los estudiantes deben demostrar su competencia en las
cuatro habilidades linglisticas mediante pruebas estandarizadas internacionales
o examenes institucionales al culminar los dos afios de formaciéon. Los
estudiantes podran solicitar estas pruebas en cualquier momento para adelantar
el requisito.
Resolucion de Casos
Articulo 39. Los casos no previstos en este reglamento seran resueltos por el
Consejo Académico o el Consejo Directivo, segin sus respectivas
competencias.

DISPOSICIONES FINALES
Vigencia
Articulo 40. Este reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacion del

Consejo Directivo y publicacién en la Gaceta Universitaria.

Comuniquese y Publiquese,
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Loy REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
b“" ,’I-,?«g. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA CIENCIA'Y
A TECNOLOGIA
¢ ¢ UNIVERSIDAD NACIONAL DE LAS CIENCIAS
“DR. HUMBERTO FERNANDEZ-MORAN"

UNC-CJ-REG-0015-2025
215° Afios de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la Revolucién
Bolivariana.

El Consejo Directivo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, presidido por la Ciudadana GABRIELA SERVILIA JIMENEZ
RAMIREZ, Rectora (E), titular de la cédula de identidad N.® V-13.225.122, en
uso de las atribuciones contenidas en el articulo 12 numeral 24, en
concordancia con el articulo 16 numeral 1, del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran, publicado en Gaceta Oficial N.° 467.957 de fecha 05 de
mayo de 2025;

Considerando

Que la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de
Educacion, y la Ley de Universidades, consagran a las Universidades la autonomia
organizativa, en virtud de lo cual podran dictar sus normas internas;

Considerando

Que desde la perspectiva del marco constitucional que consagra la educacién como
derecho humano fundamental orientado al desarrollo pleno de una sociedad amante
de la paz, y en concordancia con los principios de la Ley Organica de Educacion
que promueve la formacion para la vida, la convivencia pacifica y el respeto mutuo,
de conformidad con la Ley de Universidades que define a la comunidad universitaria
como democratica y basada en la libertad de estudio e investigacion, se entiende
que la convivencia arménica universitaria es un pilar indispensable, fundamentado
en la dignidad humana, la tolerancia activa, la resolucién pacifica de conflictos y el

ejercicio responsable de la libertad, que amerita un marco normativo equitativo,
transparente y justo;
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DECIDE:

DICTAR EL REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LAS CIENCIAS DR. HUMBERTO FERNANDEZ - MORAN.

DISPOSICIONES GENERALES
Objeto
Articulo 1. El presente Reglamento tiene como objeto establecer las normas que
regulan los deberes y derechos estudiantiles, los cuales se extienden a las areas de
salud, bienestar social, becas, acompafiamiento y asistencia académica,
permanencia y demas beneficios que contribuyan a mejorar el desempefio de la
comunidad estudiantil de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr. Humberto
Fernandez-Moran.
Ambito de Aplicacién
Articulo 2. Las disposiciones de este Reglamento Estudiantil se aplican a todos los
estudiantes regulares de pregrado de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Fernandez-Moran.
Estudiante
Articulo 3. Son estudiantes regulares de pregrado, los ciudadanos y ciudadanas de
nacionalidad venezolana o nacionalidad extranjera legalmente autorizados, que
cursen estudios de forma regular en los Programas Nacionales de Formacién,
Programas de Formacion de Grado y/o Carreras conducentes o no, a Grado
Académico que dicta la universidad, y cumplan con los requisitos establecidos en el
Reglamento de registro, control y seguimiento y demas normas que regulen el
ambito universitario en los procesos de ingreso, permanencia, prosecucion de
estudios y egreso contempladas en un plan de estudio conducente al grado
académico.
Proceso ensefianza-aprendizaje
Articulo 4. Se entiende por ensefianza un proceso critico, reflexivo, participativo,
constructivo, integrador, fundamentado en los elementos filoséficos de la educacion
universitaria combinado con los principios del rigor légico de las ciencias y las
tecnologias, su enfoque en la resolucion de problemas y su aplicacién practica,
inspirados en el pensamiento filosoéfico, cientifico, técnico y humano del epénimo de la
Universidad, “Dr. Humberto Fernandez — Moran”, bajo la concepcion de Ciencia para la
vida, mediante el desarrollo de competencias para el analisis y comprension de los
problemas; todo ello de acuerdo a lo previsto en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la universidad.
Modelo educativo
Articulo 5. EImodelo educativo de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Fernandez-Moran, estara conformado por componentes que integran el
plan de estudio de los Programas Nacionales de Formacién, Programas de
Formacioén de Grado y/o Carreras conducentes o no, a Grado Académico que dicta
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la universidad; promoviendo la formacion integral de los estudiantes regulares,
preparandolos para desarrollar competencias en investigacién, ciencia, tecnologia
e innovacion que les permita enfrentar desafios del campo profesional y contribuir
al desarrollo del pais. Asimismo, se fomenta un ambiente inclusivo que valora y
atiende la diversidad, asegurando que el mismo tenga la oportunidad de desarrollar
su maximo potencial.

DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Derechos

Articulo 6. Son derechos de las y los estudiantes regulares de la Universidad:

1.La igualdad de oportunidades en el acceso y permanencia en la Universidad, sin

mas limitaciones que las que se deriven de las leyes y reglamentos.

2. Acceso a la Informacion Institucional de su interés.

3. Contar con un ambiente universitario saludable.

4. Derecho a ingresar y mantenerse en la universidad sin discriminacion, conforme

a las leyes y reglamentos.

5. Acceso a espacios seguros, sanos Yy ecolégicamente equilibrados.

6. Tener acceso a una formaciéon académica de calidad que fomente la adquisicion

de las competencias correspondientes a los estudios elegidos.

7. Garantia de recibir educacién que desarrolle competencias en el area de estudio.

8. Recibir asesorias, orientacion, tutorias y apoyo académico de las instancias

correspondientes.

9. Recibir Tutorias de las instancias correspondientes para acompafamiento

Académico, segun sus necesidades en el area de conocimiento que presente bajo

rendimiento.

10. Recibir orientacién psicolégica y atencién médica primaria para garantizar el

bienestar y salud integral de los estudiantes regulares.

11. Integracién en Consejos Estudiantiles.

12. Derecho a la participacion en actividades recreativas y deportivas.

13. Derecho a la participacién en actividades artisticas y culturales.

14, Participacién en la conformacién de los clubes de integracién que oferte la

institucion.

15. Participar activamente en las actividades académicas y de cualquier otro

caracter que sean programadas por la Universidad y le sean asignadas.

16. Derecho a conocer sus cortes de notas parciales o finales segun lo que estipule

el contenido programatico.

17. Tener acceso a la informacién académica, inscripcién, situacién e historial

académico generada por la institucion.

18. Derecho a solicitar el calificador de recuperacion académica de acuerdo a lo

establecido en los calendarios que establezca la institucién.

19. Solicitar una carrera simultanea segun lo establecido en las normas internas de

la universidad.

20. Solicitar retiros extemporaneos segun lo que establezca la normativa para tal

fin.
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21. Derecho a la participacion en las actividades curriculares y extracurriculares,
nacional e internacional segun los intereses de la institucion.
22. Participar en las convocatorias de innovacién de la universidad.
23. Derecho al estudio simultdneo de dos o mas idiomas segun la oferta de la
institucion.
24. Derecho a participar en el sistema de becas ofrecidos por la institucién, sin
ningun tipo de discriminacion.
25. Los estudiantes regulares tienen derecho a conocer el Calendario académico
donde se estableceran los periodos lectivos, inicio y finalizacion de las clases, carga
de notas, retiro de asignaturas, cursos intensivos, periodo vacacional y festivos.
26. Conocer las normas, resoluciones y reglamentos que rigen la vida universitaria.
27. Los demas que establezca la normativa vigente.

Deberes
Articulo 7. Son deberes de las y los estudiantes regulares de la Universidad:
1. Los estudiantes deben mantener la disciplina en todos los espacios de la
Universidad, durante todas las actividades planificadas dentro y fuera del recinto
universitario, y deben mostrar un comportamiento respetuoso con toda la
comunidad universitaria: autoridades, docentes, empleados, demas estudiantes y
publico en general.
2. Los estudiantes tienen que asistir al menos al setenta y cinco por ciento (75%) de
las clases, trabajos practicos, seminarios, conferencias y demas actividades
académicas indicadas en los planes de estudio y demas normativas internas.
3. Los estudiantes deben mantener su documentacién académica completa y
actualizada en todo momento.
4. Los estudiantes deben respetar la filosofia cientifica del Dr. Humberto Fernandez-
Moran, asi como los fundamentos filoséficos, principios y valores de la universidad.
5. Los estudiantes deben mostrar en todo momento un comportamiento adecuado
y correcto en las aulas y en todas las instalaciones de la Universidad Nacional de
las Ciencias o donde se desarrollen actividades curriculares o extracurriculares de
la UNC.
6. Los estudiantes deben ser disciplinados y puntuales para el ingreso a clases y a
cualquier otra actividad académica o extracurricular.
7. Los estudiantes deben preservar y respetar la imagen institucional de la
Universidad Nacional de las Ciencias “Dr. Humberto Fernandez-Moran”. Deben
desplazarse por el campus con el carnet visible.
8. Los estudiantes deben cuidar la infraestructura, los equipos y el mobiliario, y
deben contribuir a la higiene y la limpieza para el cuidado del ambiente de la
universidad y de las instalaciones vinculadas.
9. Los estudiantes propondran soluciones para las diferentes situaciones de la vida
universitaria que les afecte o se encuentren pendientes por resolver.
10. Los estudiantes deben participar activamente en las actividades centrales
planificadas por la Universidad, como las relacionadas con las fechas
conmemorativas del epénimo Dr. Humberto Fernandez-Moran, utilizando los
simbolos institucionales segun las normativas.
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11. Los estudiantes deben cumplir con sus obligaciones administrativas y

académicas, incluyendo asistir a las asignaturas inscritas y presentarse a las

evaluaciones en los periodos establecidos.

12. Los estudiantes tienen que mantener una buena relacién y un trato cordial con

las autoridades, docentes, compaferos, demas personal universitario y publico en

general.

13. Los estudiantes deben representar a la Universidad en los diferentes eventos o

actividades estudiantiles, cientificas, deportivas, culturales, artisticas, u otros a los
que hayan sido asignados o postulados.

14. Los estudiantes deben patrticipar en las actividades centrales planificadas por la
Universidad utilizando los simbolos institucionales normados para tal fin. Ademas,
de las actividades con motivo a las fechas conmemorativas del epénimo Dr.
Humberto Fernandez-Moran y cualquier otra que permita afianzar la identificacion,
asi como el sentido de pertenencia y pertinencia con la universidad.

15. Los estudiantes tienen que mantener una conducta adecuada en los espacios
externos de vinculacién con la universidad, espacios de formacién, deportivos,
recreacionales, culturales y artisticos.

16. Los estudiantes tienen que respetar las normas de ingreso y permanencia a las
instalaciones y aulas de clases; asi como cumplir con el registro de la asistencia
diaria a sus clases.

17. Los estudiantes tienen que respetar las normas internas para el consumo de
alimentos y bebidas en areas especificas.

18. Los estudiantes deben mantener los espacios de la universidad y del aula de
clases en orden, limpieza, depositando los residuos y desperdicios en el lugar
correspondiente para tal fin.

19. Los estudiantes deben tratar con igualdad y respeto a toda la comunidad
universitaria, sin discriminacion de religién, raza, credo u orientacién sexual..

20. Los estudiantes tienen que cumplir con sus Obligaciones Estudiantiles y
Académicas, en cuanto a horarios de clases, evaluaciones, segun planificacion
dictada.

21. Los estudiantes tiene que cumplir con las normas establecidas en el aula de
clases al hacer uso de las herramientas tecnolégicas sin perturbar el desarrollo de
las clases dentro del aula, mantener un volumen moderado de los moéviles que no
afecte ni perturbe a terceros cumpliendo con la normativa interna para el uso de
moéviles en los espacios comunes previstos por la universidad.

22. Los estudiantes deben usar expresiones de cordialidad, cortesia y buenas
costumbres en los actos o actividades acordes al espacio académico e instalaciones
vinculadas.

23. Los estudiantes tienen que mantener comportamiento de respeto y disciplina
con las autoridades, docentes, personal administrativo, obrero y demas
compafieros, asi como en las salidas de campos, pasantias.

24. Los estudiantes deben mantener buena presencia e higiene al ingresar al aula
de clases.

25. Los estudiantes deben cumplir con este Reglamento y con todas las demas
normas internas establecidas por la Universidad.
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DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD
Articulo 8. Las formas de ingreso a la universidad se regiran de acuerdo a lo
estipulado en el Sistema Nacional de Ingreso de la OPSU vy lo previsto en el
Reglamento de Ingreso, Prosecucion, Permanencia, Reingreso y Egreso.
Articulo 9. Para el ingreso a la universidad, las y los estudiantes deben cumplir con
el proceso de inscripcion mediante el Sistema Integral de gestién académica
ofertado por la institucién de acuerdo a lo estipulado en el Reglamento de Ingreso,
Prosecucién, Permanencia, Reingreso y Egreso.
Articulo 10. Los requisitos para el ingreso a la universidad se regiran por lo
contemplado en el Reglamento de Ingreso, Prosecucién, Permanencia, Reingreso
y Egreso.
DE LOS ESTUDIOS
Periodo Lectivo Académico
Articulo 11. De acuerdo a lo estipulado en el Reglamento Académico de la
institucion el periodo lectivo académico tendra una duracién de dieciocho (18)
semanas por semestre. Este periodo se considera esencial para garantizar el
cumplimiento de la totalidad de las unidades de créditos que comprende el semestre
cursado por cada Programa Nacional de Formacion, Programa de Formacién de
Grado y/o Carreras conducentes o no a Grado Académico.
Asistencia y Participacién
Articulo 12. Las asistencias a las clases y actividades planificadas por la
universidad, son de caracter obligatorio para los estudiantes regulares que cursan
las diferentes Programas Nacionales de Formacién, Programas de Formacién de
Grado y/o Carreras conducentes o no a Grado Académico, lo cual deben cumplir
con una asistencia minima del 75%, segun lo estipulado por el reglamento interno
de la Direccion Académica.
Hora académica y Unidad de Crédito
Articulo 13. La hora académica comprende cuarenta y cinco (45) minutos. Un
estudiante regular tiene que inscribir en el primer semestre académico la cantidad
de unidades de crédito establecidas en las unidades curriculares de cada Programa
Nacional de Formacion, Programa de Formacién de Grado y/o Carreras
conducentes o no a Grado Académico.
Asignaturas Obligatorias
Articulo 14. Los Programas Nacionales de Formacién, Programas de Formacién
de Grado y/o Carreras conducentes o no a Grado Académico, estan conformados
por semestre y contemplan asignaturas obligatorias distribuidas por componentes o
areas de formaciéon del modelo curricular: general, basico, especializacion,
Investigacién, Innovacion y Tecnologia y de Practicas profesionales.
Asignaturas Electivas y Optativas
Articulo 15. Las y los estudiantes regulares cursaran una asignatura electiva por
semestre segun los Programas Nacionales de Formacion, Programas de Formacion
de Grado y/o Carreras conducentes a Grado Académico, a partir del 4to semestre
hasta el 7mo semestre. Las y los estudiantes regulares podran cursar de manera
voluntaria las otras asignaturas optativas que comprende el disefio curricular como
actividades extracurriculares y/o de vinculacién socio-comunitaria, con la finalidad
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de formar profesionales con pensamiento critico e innovador, preparandolos para el
campo laboral.
Paragrafo Unico: Las y los estudiantes regulares que deseen cursar alguna
optativa diferente a la estipulada en su plan de estudios y ofertada en el periodo
lectivo, tendra derecho a la inscripcion de la misma mediante los cursos acreditados
por vinculacion socio comunitaria, contribuyendo con la formacién complementaria.
Prelacién
Articulo 16. Las prelaciones de asignaturas se regiran por lo contemplado en los
disefios curriculares de cada Programa Nacional de Formacién, Programa de
Formacion de Grado y/o Carreras conducentes a Grado Académico.

Levantamiento de prelacién
Articulo 17. Las y los estudiantes regulares podran solicitar levantamiento de
prelacién (respetando el sistema de prelaciones), de acuerdo a lo que establezca la
normativa interna del sistema de prelacion de la institucion. Podra solicitar
levantamiento de prelacion después del 3er semestre.
Cursos Intensivos
Articulo 18. Las y los estudiantes regulares podran inscribir cursos intensivos para
nivelacion y adelanto de asignaturas de acuerdo al disefio curricular. Para ello,
deben articular con la Direccién Estudiantil para el levantamiento de informacién y
posterior hacer la solicitud ante la Direccion académica. Solo podran inscribir un
maximo de dos (2) asignaturas en cada intensivo. Las asignaturas inscritas en esta
modalidad (curso intensivo) no optaran al sistema Recuperacién Académica (REA)
ni al Calificador de Recuperacion Académica (CARA).
Paragrafo Primero: La Direccion Estudiantil realizara diagnéstico al rendimiento
académico y/o censos pertinentes, con la finalidad de solicitar ante la Direccién
Académica, la apertura de los cursos intensivos bien sea para nivelacién o adelanto
de asignaturas.
Paragrafo Segundo: En periodos lectivos, los estudiantes regulares no podran
inscribir asignaturas en modalidad cursos intensivos correspondientes a los
componentes: especializado y de formaciéon practica profesional, segin lo
establecido en la normativa interna que rige los mismos.
Paragrafo Tercero: Para la inscripcion de los cursos intensivos, las y los
estudiantes regulares, solo podran cursar aquellas asignaturas de acuerdo a la
oferta académica y atendiendo lo contemplado en la normativa interna.
Paragrafo Cuarto: Las y los estudiantes regulares, podran retirar maximo una (1)
asignatura inscrita en intensivos hasta el primer parcial con razones motivadas. Esta
asignatura si es retirada en los lapsos establecidos tendra la opcién de inscribirla en
el periodo regular siguiente, tal como lo contempla la normativa interna para tal fin.
Exceso de Unidades de Crédito
Articulo 19. Las y los estudiantes regulares podran inscribir exceso de unidades de
crédito por una (01) asignatura para nivelarse y mantener la prosecucion
académicamente, siempre y cuando cumpla con el indice de permanencia igual o
superior a catorce (14) puntos. Dicha asignatura no podra ser inscrita si fue
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reprobada en cursos intensivos, 0 vista en el sistema de Calificador de
Recuperacion Académica (CARA). El exceso de unidades de créditos se podra
solicitar a partir del sexto (06) semestre.
Del Retiro de Asignaturas

Articulo 20. Las y los estudiantes regulares podran solicitar el retiro de maximo
una (01) asignatura por semestre, desde el tercero al sexto semestre que contempla
los componentes basicos y especializados de acuerdo a la malla curricular una vez
cargado en el Sistema Integral de Gestion Académica Universitaria y de acuerdo a
lo establecido en el calendario académico. Cabe destacar que dicha asignatura
retirada pierde el beneficio del CARA.

Recuperacion Académica (REA)
Articulo 21. La Recuperacion Académica, consiste en las oportunidades de
aprendizaje que se les otorga a las y los estudiantes regulares que hayan reprobado
asignaturas en una escala de 7 a 9 puntos, durante el periodo lectivo que esté
cursando.
Paragrafo Primero: Si él o la estudiante reprueba dos asignaturas, una (1) con
calificacion entre 1 y 6 puntos y la otra con calificacién entre 7 y 9 puntos, podra
optar por el proceso de Recuperacién Académica (REA) unicamente en la
asignatura con calificacion entre 7 y 9 puntos. En caso de aprobar el REA, podra
avanzar al siguiente semestre con la asignatura reprobada de 1 a 6 puntos como
materia pendiente, debiendo inscribirla nuevamente en el periodo académico
siguiente, sin posibilidad de cursar aquellas asignaturas que dependan de su
aprobacion por prelacion. Esta inscripcion estara sujeta siempre que no exceda el
maximo de unidades de crédito establecidos. Si él o la estudiante no aprueba el
REA, debera repetir el semestre con sélo las dos (02) asignaturas reprobadas.
Paragrafo Segundo: Si él o la estudiante presenta (2) asignaturas con
calificaciones entre 7 y 9 puntos, podra optar por el proceso de Recuperacion
Académica (REA) en una de ellas. En caso de aprobar el REA, podra avanzar al
siguiente semestre con la otra asignatura como pendiente, debiendo inscribirla
nuevamente en el periodo académico siguiente, sin posibilidad de cursar aquellas
asignaturas que dependan de su aprobacion por prelacion. Esta inscripcion estara
sujeta siempre que no exceda el maximo de unidades de crédito establecido. Si no
aprueba el REA, el estudiante debera repetir el semestre cursando tnicamente las
asignaturas reprobadas.
Paragrafo Tercero: Si él o la estudiante reprueban dos o mas asignaturas con
calificaciones entre 1 y 6 puntos, no podra avanzar al siguiente semestre académico
y debera repetir el semestre completo.
Paragrafo Cuarto: Si él o la estudiante presenta tres (3) asignaturas con
calificaciones entre 7 y 9 puntos, podra optar por un solo proceso de Recuperacion
Académica (REA). No obstante, aunque apruebe el REA, el o la estudiante no podra
avanzar al siguiente semestre, debiendo repetir el semestre con las asignaturas con
calificaciones entre 7 y 9 puntos restantes. Si no aprueba el REA, debera igualmente
repetir el semestre cursando Unicamente las asignaturas reprobadas.
Paragrafo Quinto: Si él o la estudiante presenta una (1) asignatura con calificacion
entre 1y 6 puntos y dos (2) asignaturas con calificaciones entre 7 y 9 puntos, podra
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optar en un solo proceso de Recuperacion Académica (REA) correspondiente a una
de las asignaturas ubicadas entre 7 y 9 puntos. En caso de aprobar el REA, no
podra avanzar al siguiente semestre, repitiendo unicamente las asignaturas
reprobadas restantes. Si no aprueba el REA, debera repetir el semestre completo.
Paragrafo Sexto: Si él o la estudiante presenta una (1) asignatura con calificacion
entre 7 y 9 puntos y dos (2) asignaturas con calificaciones entre 1 y 6 puntos, podra
optar por un proceso de Recuperacion Académica (REA) Unicamente en la
asignatura con calificacion entre 7 y 9 puntos. No obstante, aunque apruebe el REA,
el o la estudiante no podra avanzar al siguiente semestre, debiendo repetir el
semestre completo debido a la existencia de dos asignaturas con calificaciones
entre 1 y 6 puntos. Si no aprueba el REA, debera igualmente repetir el semestre
completo.

Requisitos
Articulo 22. El sistema de recuperacién académica (REA) contempla, como Unica
modalidad, la aplicacién de la Prueba de Recuperacion Académica, dirigida a
aquellos estudiantes que cumplan los siguientes requisitos:
a) Haber obtenido un indice en la asignatura, comprendido entre 7 y 9 puntos.
b) No haber acumulado mas del 25 % de inasistencias durante el desarrollo regular
de las actividades académicas.
c) Para poder optar al REA debe haber cumplido con el supuesto establecido en el
articulo 21 de este reglamento.
Articulo 23. Dicha prueba sera aplicada en la semana dieciocho (18), segun el
calendario académico aprobado por la institucion.
Carreras simultaneas
Articulo 24. Las y los estudiantes regulares podran inscribir una segunda carrera
simultanea cumpliendo con los siguientes requisitos:
a) Tener un indice académico igual o superior a 16 puntos.
b) No tener asignaturas reprobadas y /o pendientes de la carrera inicial.
c) Tener el cuarto (4to) semestre aprobado.
d) Podra aplicar a una segunda carrera de acuerdo con su eleccion.
Cambio de Carrera
Articulo 25. Las y los estudiantes regulares podran cambiar de carrera siempre y
cuando cumplan con los siguientes requisitos:
a) Tener aprobados los dos primeros semestres del Programa Nacional de
Formacién, Programa de Formacion de Grado y/o Carreras conducentes a Grado
Académico.
b) Tener un indice de permanencia de catorce (14) puntos.
c) No tener asignaturas reprobadas y /o pendientes de los dos primeros semestres
del Programa Nacional de Formaciéon, Programa de Formacion de Grado y/o
Carreras conducentes a Grado Académico.
Paragrafo Unico: El cambio de carrera quedara sujeto a la compatibilidad y

waa, S, disponibilidad de acuerdo con la revision académica el caso.
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Articulo 26. Se define como la actividad que deben desarrollar en las comunidades
las y los estudiantes de la universidad para dar cumplimiento a las disposiciones
contempladas en la Ley de Servicio Comunitario del estudiante de educacién
superior.
Requisito para la obtencién del titulo
Articulo 27. El servicio comunitario es un requisito para la obtencién del titulo de
educacion superior, no creara derechos u obligaciones de caracter laboral y debe
prestarse sin remuneracién alguna.
Solicitud
Articulo 28. Los prestadores del servicio comunitario son las y los estudiantes
regulares de la universidad que hayan cumplido al menos, con el cincuenta por
ciento (50%) del total de la carga académica de la carrera cursada. La solicitud
debera hacerla en los lapsos previsto en el calendario y a través del sistema de
registro.
Duracion del servicio comunitario
Articulo 29. El servicio comunitario tendra una duracién minima de ciento veinte
(120) horas académicas, las cuales se deben cumplir en un lapso no menor de tres
meses. Las instituciones de educacion superior adaptaran la duracién del servicio
comunitario a su régimen académico.
Programa Nacional Ciencias para la vida (PRONCIV)
Articulo 30. Es un programa que tiene como objetivo fomentar el vinculo de
pertenencia de los estudiantes con el entorno vinculado a la ciencia, tecnologia e
innovacién de nuestro pais, donde apliquen conocimiento técnico para apoyo y
resolucién de problemas, atendiendo a las politicas del Ministerio con competencia
en Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
Paragrafo Unico: La Universidad Nacional de las Ciencias, establecera el numero
de horas minimas y estara a cargo de la Direccion Estudiantil. Los estudiantes
regulares podran pertenecer a este programa de forma voluntaria y tendra su
certificacion a través de vinculacién socio-comunitaria.
DE LA EVALUACION.
Escala de calificacion
Articulo 31. Para calificar el rendimiento académico de las y los estudiantes
regulares en las asignaturas cursadas, se empleara un rango de 1 a 20 puntos, tal
como se establece en el Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes.
Calificacion Minima Aprobatoria
Articulo 32. Se establece que la calificacion minima aprobatoria, sera de diez (10)
puntos, en una escala de uno (1) a veinte (20) puntos, todo ello de conformidad a lo
dispuesto en el Reglamento de Evaluacion de los Aprendizajes.
Calificaciones continuas
Articulo 33. Las y los estudiantes regulares, tendran derecho a conocer la
calificacién obtenida en cada valoracién continua, en un lapso no mayor a 5 dias
continuos segun los niveles de complejidad de las mismas, de acuerdo con lo
previsto en el Reglamento de Evaluacion de los Aprendizajes.
Derecho a revision
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Articulo 34. Las y los estudiantes regulares, tendran derecho a solicitar la revisién
de su progreso académico cualitativo y cuantitativo (calificaciones) en un plazo de
cinco (5) dias habiles luego de la notificacion de los resultados de las evaluaciones
presentadas, segun lo contemplado en el Reglamento Evaluacién de los
Aprendizajes.
Articulo 35. Las solicitudes de revision se regiran por lo establecido en el
Reglamento Evaluacion de los Aprendizajes
indice de Permanencia
Articulo 36. Para la prosecucién de los estudios, las y los estudiantes regulares,
deben alcanzar un promedio académico de permanencia de 14 puntos en una
escala del 1 al 20, lo que representa el 70% de la nota maxima aprobatoria. Las y
los estudiantes regulares no pueden tener un indice académico en periodo
consecutivo menor a 14, es decir, si en un periodo lectivo su indice de permanencia
es menor al estipulado el proximo periodo lectivo, su indice académico debera ser
14 o superior a este. Todo ello, atendiendo a lo sefialado en el Reglamento Ingreso,
Prosecucién, Permanencia, Reingreso.
De la Vestimenta de las y los Estudiantes
Articulo 37. Las y los estudiantes de la Universidad Nacional de las Ciencias Dr.
Humberto Fernandez — Moran, deberan asistir a las areas y actividades
Universitarias tanto curriculares como extracurriculares con vestimenta casual y
coémoda, que no exhiba las partes intimas del cuerpo. Se recomienda usar atuendos
que no distraigan ni perturben las actividades educativas y se correspondan con el
ambiente universitario.
En consecuencia, queda prohibido el uso de las siguientes prendas:
a. Blusas con escotes pronunciados.
b. Tops 0 Bandanas como franelas.
c. Prendas con mensajes ofensivos, groseros, discriminadores y/o politicos.
d. Vestimenta transparente.
e. Uso de zapatos comodos, adecuados para el desplazamiento en los diferentes
relieves del recinto universitario.
f. Para deporte y recreacion es obligatorio el uso del uniforme que se indique por la
Direccion Académica y Estudiantil. .
RED DE APOYO TUTORIAL AL EXITO ESTUDIANTIL (RATEE)
Red de Tutores
Articulo 38. La red de apoyo tutorial para el éxito estudiantil de la Universidad
Nacional de las Ciencias Dr. Humberto Fernandez —Moran, estara conformado por
docentes especializados que brinden atencién directa y personalizada a las y los
estudiantes en cualquiera de los componentes donde la y el estudiante tenga bajo
rendimiento y requiera ayuda especializada, con el objetivo de mejorar y fortalecer
su rendimiento académico, garantizando asi, su permanencia y prosecucion y
egreso en los lapsos establecidos. Los tutores de acompafiamiento académico
seran distintos a los docentes regulares de las asignaturas.
Alcance

Articulo 39. La red de apoyo tutorial para para el éxito estudiantil de la Universidad-

Nacional de las Ciencias Dr. “Humberto Fernandez- Moran”, esta dirigido a las'y los
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estudiantes regulares desde el momento de su ingreso hasta la culminacién de sus
estudios.
Propésito
Articulo 40. La red de apoyo tutorial para el éxito estudiantil tiene como propésito,
brindar asesoria y acompafiamiento para potenciar y profundizar en los contenidos
especificos donde la y el estudiante manifieste debilidades o en el contenido donde
no haya alcanzado su nivel de aprobacién, con un enfoque personalizado, integral
y centrado en las necesidades colectivas e individuales de cada estudiante.
Objetivos
Articulo 41. La red de apoyo tutorial para el éxito estudiantil tiene los siguientes
objetivos:
a) Brindar acompafamiento personalizado y colectivo.
b) Reforzar contenidos clave para mejorar el rendimiento.
c) Fomentar habitos de estudio, disciplina y autonomia.
d) Promover un ambiente universitario de apoyo y excelencia.
e) Desarrollar un espacio de interaccion cercana donde se fomente Ia
comunicacién bidireccional, permitiéndole comprender las fortalezas, debilidades,
estilos de aprendizajes y metas de cada estudiante.
f) Facilitar la adaptacion del estudiante al ambiente universitario, asi como el
desarrollo de la identificacion y sentido de pertenencia con la institucién, su rol de
estudiante como parte de la comunidad y Tutoria.
g) Desarrollar habilidades de investigacion, el cual brinda a los estudiantes la
oportunidad de aprender y poner en practica los métodos y técnicas de investigacion
cientifica.
h) Fomentar el pensamiento critico y analitico para la resolucién de problemas.
i)  Contribuir a la prosecucion estudiantil.
j) Fortalecer el desarrollo personal y profesional del estudiante a través del
aprovechamiento 6ptimo de su vocacién y talento.
k) Fomentar la participacion de las y los estudiantes en el analisis y solucién de la
problematica del rendimiento académico de la Universidad.
I) La red de tutores de apoyo, estimularan los procesos de aprendizaje auténomo
en la y el estudiante.
Articulo 42. La red tutorial de apoyo para el éxito estudiantil comprende:
a) Tutoria de Apoyo y Acompafamiento Individual; dirigida a toda la poblacién
estudiantil regular, con el objetivo de mejorar el rendimiento académico, desarrollar
habilidades de investigacion, pensamiento critico y alcanzar la prosecucién
académica.
b) Tutoria de Apoyo y acompafiamiento Grupal; dirigida a las y los estudiantes
regulares afectados con el bajo rendimiento en un area de conocimiento especifica.
Se construye de manera colaborativa a través la interacciéon entre pares, pueden
variar segun el formato de la Tutoria.
Articulo 43. Las modalidades para la Red tutorial de apoyo para el éxito estudiantil
pueden ser:
a) Tutoria Presencial: Las y los estudiantes regulares deben asistir a los horarios
asignados por los Tutores para mejorar su rendimiento académico.
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b) Tutoria Virtual: Flexibilidad en cuanto al horario y lugar de sesiones, permite el
acceso a tutores de diversas ubicaciones de manera sincrona y asincrona.

c) Tutoria Hibrida: Combina las modalidades presencial y virtual, haciendo uso de
las multiples herramientas tecnolégicas de gestion de aprendizaje. Permite
personalizar el formato de las sesiones de tutoria segun las necesidades de la y el
estudiante.

Articulo 44. La Red tutorial de apoyo para el éxito estudiantil, cubre todos los
componentes de formacion contenidos en los disefios curriculares, para garantizar
el éxito, la permanencia y prosecucion a lo largo de su carrera.

Articulo 45. Las y los estudiantes regulares que, segun su necesidad requieran
Tutoria de apoyo y acompafiamiento, podran solicitarla en la Direccion Estudiantil.
De igual manera, la Direccién Estudiantil revisara periédicamente el rendimiento
académico parcial y definitivo en cada semestre para detectar las alertas tempranas
y de esta manera asignar un tutor en el area de conocimiento requerida para
garantizar la permanencia, prosecucion y disminuir la desercion.

DEL BIENESTAR ESTUDIANTIL
De bienestar fisico, deportivo y recreacional
Articulo 46. Conjunto de actividades orientadas a la optimizacién del tiempo libre
como factor influyente en el desarrollo personal y social de la y el estudiante regular,
lo cual contribuira a la salud, bienestar y calidad de vida estudiantil fomentando la
comunidad universitaria.

Estrategias

Articulo 47. Para alcanzar el bienestar fisico, deportivo y recreacional, se aplicaran
las siguientes estrategias:
a) Participacion de las y los estudiantes regulares en actividades que lo vinculen
con el entorno, proyectando la Universidad a la comunidad.
b) Promociéon y desarrollo de organizaciones estudiantiles en funcién de los
intereses y talentos manifestados por los estudiantes.
c) Asesoramiento a los estudiantes sobre la organizacion de agrupaciones
estudiantiles recreativas, culturales, deportivas que contribuyan a su formacion
integral como persona y futuro profesional y le permita proyectarse en la comunidad
con su participacién y desarrollo como un individuo que convive en un ecosistema
integral.

Salud Emocional
Articulo 48. Asesoramiento de las y los estudiantes regulares en el proceso de
adaptacion al espacio universitario, desde el inicio de la carrera, desarrollar la
pertenencia y la identificacién con los espacios universitarios para detectar casos
que requieran orientacién y atencién psicolégica segun sean las necesidades y
realizar seguimiento en los casos necesarios.

CLUBES DE CIENCIA, DE DEPORTE Y DESARROLLO ARTISTICO Y
CULTURAL
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Clubes de Ciencias
Articulo 49. Son espacios donde las y los estudiantes regulares desarrollan
habilidades practicas, conocimientos técnicos en un entorno de aprendizaje
divertido y colaborativo en areas de ciencias tales como programacion, robdtica,
matematicas, fisica, quimica, biologia, inteligencia artificial, hanotecnologia.
Objetivos
Articulo 50. Los clubes de ciencias tienen como objetivos:
1. Generar espacio para el desarrollo del sentido de pertenencia, la identidad,
trabajo en equipo, innovacion, inventiva, la integralidad y el desarrollo colaborativo.
2.- Fomentar el trabajo de horizontalidad, relacién de iguales.
3.- Apropiacion del lenguaje de la ciencia y la tecnologia.
4 - Fortalecer los saberes cientificos.
5.- Analizar las interrelaciones entre ciencia, tecnologia y otras practicas sociales.
6.- Trabajar en forma colaborativa e interdisciplinaria.
7.- Facilitar la produccién critica de conocimiento cientifico y tecnolégico.
Conformacion
Articulo 51. Para la conformacién de clubes de ciencia, las y los estudiantes
regulares deben presentar su solicitud motivada en el area de su interés, ante la
Direccién Estudiantil. Se agruparan atendiendo las areas de conocimiento.
Clubes de Deporte
Articulo 52. Los clubes deportivos son espacios donde se promueven la actividad
fisica, el trabajo en equipo y el bienestar integral de los estudiantes. A través de
disciplinas como atletismo, baloncesto, béisbol, ajedrez, tenis de mesa, deportes
electronicos, voleibol, futbol campo y futbol sala, se fortalecen valores como la
disciplina, la constancia y la sana competencia.
Objetivos
Articulo 53. Los clubes de deporte tienen como objetivos:
1.- Promociéon de la actividad fisica, corporal y recreativa como proceso del
bienestar integral del individuo.
2.- Desarrollo personal y social.
3.- Fomento de la salud y el bienestar. 4.- Integracioén social.
5.- Competicién y rendimiento.
6.- Habitos de vida saludable
7 .- Diversién y recreacion.
8.- Creacion de comunidad.
Conformacion
Articulo 54. Para la conformacion de clubes de deporte, las y los estudiantes
regulares, deben agruparse por disciplinas y consignar solicitud motivada en el area
de su interés, ante la Direccién Estudiantil.
Clubes de Desarrollo Artistico y Cultural
Articulo 55. Son espacios extracurriculares donde se fomentan la creatividad, la
expresion artistica, el trabajo en equipo y la apreciacién de la cultura a través de
diversas disciplinas artisticas y culturales. Estos clubes ofrecen actividades y
talleres que promueven el desarrollo integral de sus participantes, tanto a nivel
individual como en la convivencia con otros. Ademas, les proporciona a las y los
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estudiantes un ambiente de aprendizaje practico y creativo para expresarse y
desarrollar su sensibilidad cultural a través de la musica, el canto y diversas
manifestaciones artisticas.
Actividades Artisticas
Articulo 56. Entre las actividades artisticas que pueden se destacan:
a) Artes Visuales: Aquellas que se enfocan en la creacién de imagenes, como
pintura, escultura, fotografia, entre otros.
b) Artes Escénicas: Aquellas que se desarrollan en vivo, como teatro, danza,
musica, entre otros.
c) Artes Aplicadas: Aquellas que combinan arte y funcionalidad, como disefio,
artesania, entre otros.
d) Agrupaciones: Orfeones y coral universitario y banda musical.
Clubes de Debate
Articulo 57. Se define como un conjunto de estudiantes que practican el arte del
debate, mejorando sus habilidades de investigacién, analisis y refutacion en su
entorno dinamico.
Objetivos
Articulo 58. Los clubes de debates tienen como objetivos:
1.- Mejorar la expresion oral y capacidad de hablar en publico.
2.- Promover la escucha activa y el respeto por los demas.
3.- Promover el trabajo en equipo y el respeto por diferentes puntos de vista.
4.- Fomentar el pensamiento critico.
5.- Estimular la investigacion y el aprendizaje continuo.
6.- Crear oportunidades para la interaccion social y el establecimiento de contactos.
7.- Fomentar el liderazgo y la iniciativa.
8.- Mejorar las habilidades de trabajo en equipo. 9.- Desarrollar habilidades de
argumentacion.
CALIFICADOR DE RECUPERACION ACADEMICA (CARA)
Definicion
Articulo 59. El Calificador de Recuperacion Académica (CARA), es un mecanismo
de recuperacion de notas que ofrece la Universidad Nacional de las Ciencias "Dr.
Humberto Fernandez-Moran", para apoyar la permanencia y el rendimiento
académico de las y los estudiantes.
Alcance
Articulo 60. El Calificador de Recuperacién Académica (CARA), va dirigido a las y
los estudiantes regulares que hayan obtenido notas entre 10 y 14 puntos en
asignaturas cursadas y reprobadas. No pueden presentar en CARA, asignaturas
que hayan sido aprobadas mediante REA, tienen que ser asignaturas aprobadas
entre ese rango de notas (10 a 14); y podra alcanzar una nota superior a 16 puntos
para la garantia de permanencia y prosecucion de los y las estudiantes,
manteniendo su indice académico.
Objetivo
Articulo 61. El Calificador de Recuperacién Académica (CARA), es un proceso
evaluativo adicional que tiene como objetivo que, las y los estudiantes puedan
recuperar la calificacion de hasta dos asignaturas finalizado dos periodos lectivos
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consecutivos en los componentes de formacién general, basica y especializada, a
lo largo de su carrera podra presentar un maximo de dos CARA hasta el sexto
semestre y no es de caracter acumulativo. Una vez aprobado el CARA, la nota
maxima posible es 16 puntos.
Condiciones
Articulo 62. Para optar al E| Calificador de Recuperacion Académica (CARA), se
deben cumplir las siguientes condiciones:
a) Puede optar al CARA al finalizar cada dos periodos lectivos consecutivos.
b) Podra recuperar un maximo de dos 2 asignaturas por cada dos periodos lectivos
consecutivo.
CENTRO DE IDIOMAS
Definicién
Articulo 63. El Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de las Ciencias “Dr.
Humberto Fernandez-Moran", nace como una propuesta innovadora para formar
profesionales preparados para enfrentar un mundo competitivo nacional e
internacionalmente, mejorando las capacidades de interrelaciéon de las demandas
actuales y futuras.
Idioma Adicional
Articulo 64. Como parte de este proyecto académico, todos las y los estudiantes
regulares, deben seleccionar un idioma adicional a su lengua nativa de acuerdo a
la oferta del Centro del Idioma de la UNC, como parte obligatoria de su formacion
integral. Dicha solicitud debe realizarla a partir del primer semestre, durante los dos
(2) primeros afios de su formacion de carreras, de acuerdo a la norma estipulado
para tal fin.
Paragrafo Primero: Las y los estudiantes regulares, que dominen un idioma
adicional al nativo desde el ingreso a la universidad, atendiendo a lo establecido en
el articulo 63 de este reglamento, deberan presentar el Calificador de Suficiencia de
Manejo de Idioma (CASUMI) otorgado por el Centro de idiomas de la institucion y
refrendado por el Consejo Académico de la Universidad.
Paragrafo Segundo: El Centro de Idiomas, realizara al inicio de cada periodo, los
test de diagnodsticos para determinar el nivel de conocimiento del idioma
seleccionado por las y los estudiantes para ubicarlo en el curso adecuado que oferta
la universidad y atendiendo a la normativa establecida para tal fin.
Paragrafo Tercero: Una vez culminado la formacién del idioma adicional, las y los
estudiantes podran formarse en un segundo idioma de manera voluntaria
cancelando los aranceles correspondientes a su inscripcién y matriculaciéon para tal
fin. En el caso de que la institucion segun el area de interés requiera la formacion
adicional de un estudiante para un idioma especifico sera exonerado de las tasas
arancelarias de acuerdo a lo solicitado a través de la Direccién estudiantil y
aprobado por el Consejo Académico de la institucion. Las y los estudiantes regulares
seleccionados deberan cumplir con el indice de permanencia.
Tipos de Idiomas
Articulo 65. Los idiomas disponibles para la eleccién son: inglés (GB), mandarin
(CN), hindi (IN), francés (FR), ruso (RU), espaiiol (ES) y portugués (PT). Asi como
también cualquier otro idioma que incorpore la institucién.
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SERVICIOS DE TRANSPORTE, COMEDOR Y BIBLIOTECA
Transporte

Articulo 66. La universidad dispondra de rutas estudiantiles en sitios estratégicos a
los fines de brindar el servicio a los estudiantes para llegar a la universidad y su
respectivo retorno, asi como para el traslado al comedor, biblioteca, laboratorios y
cualquier otro sitio que se amerite, atendiendo a cronograma de rutas establecido
por la institucion.
Paragrafo Unico: Las y los estudiantes regulares deben respetar normas
establecidas por el transporte, mantener el orden, respeto y un vocabulario
adecuado. Debe mantener tono de voz bajo y los moéviles en bajo volumen que no
altere el orden publico y perturbe a los demas usuarios.

Comedor
Articulo 67. Es un servicio que responde a un derecho social, como es el derecho
a la alimentacion, tiene como mision brindar a la poblacién estudiantil una
alimentacién sana y balanceada en horas de almuerzo.
Paragrafo Unico: Las y los estudiantes regulares deben respetar las normas
establecidas en el comedor y mantener un comportamiento adecuado.

Biblioteca
Articulo 68. Las y los estudiantes regulares disponen de servicios de bibliotecas, lo
cual deben hacer uso adecuado, cumplir las normas segun el horario establecido
para tal fin.
Paragrafo Unico: Las y los estudiantes regulares no pueden utilizar los equipos de
computacion para juegos.

RESTRICCIONES

Articulo 69. Las y los estudiantes regulares no deben dentro de las instalaciones
universitarias y espacios vinculados:
a.- Usar ropa que contenga mensajes o imagenes ofensivas e inapropiadas.
b.- Usar pijamas, bermudas, short, camiseta o franelas sin mangas, jean u otra ropa
con rotos o desgarrados.
c.- Usar calzado como pantuflas o saltos de camas.
d.- Ingerir bebidas alcohdlicas.
e.- El consumo de alimentos y bebidas dentro de las aulas de clase.
f.- La salida de mobiliarios, bienes o enseres fuera de las aulas de clases ni de las
instalaciones de la universidad. Asi como hacer uso inapropiados o distintos para
los cuales han sido asignados.
g.- Realizar actos, actividades o expresiones que conlleven al irrespeto de los
simbolos patrios nacionales, simbolos institucionales que desprestigien el legado
del Dr. Humberto Fernandez — Moran,
h.- Realizar retos virales, de videojuegos u otros en la universidad o espacios donde
se desarrollen clases o actividades académicas y extracurriculares, que propicien o

induzcan a la simulacién y violencia de género, de Bullying, discriminacion, acoso
sexual y suicidio.
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i.- Efectuar u organizar situaciones que alteren la normalidad, el libre transito, la
convivencia pacifica dentro del espacio académico y Universitario, incluyendo las
Residencias.

j.- Consumir y/o distribuir cigarros electrénicos, cigarrillos, tabacos, pasta masticable
(chimo) y/o sustancias estupefaciente — toxicas, que atenten contra la salud publica-
k.- Ensuciar o rayar las paredes, mesas, sillas u otros bienes de las instalaciones
de la universidad.

l.- Usar los moviles en las adyacencias de la universidad, para ver videos u otra
publicacién no acorde a las buenas costumbres y morales. No esta permitido grabar
a los docentes, tutores o personal sin su debido consentimiento dentro del aula
académica o laboratorios, a excepcion de algunas jornadas que contenga gestion
comunicacional de la institucion.

m.- Usar prendas transparentes, escotes o mini faldas que permitan la vista de la
ropa interior.

n.- Entrar al aula de clases sin la debida higiene personal, olores corporales
inapropiados.

fi.- Portar armas de fuego o armas blancas ni de ningun tipo en la Universidad y
desarrollo de actividades curriculares o extracurriculares.

DISPOSICIONES DISCIPLINARIAS
Faltas
Articulo 70. Se entiende por falta toda contravencion u omisién al cumplimiento de
los deberes y obligaciones derivadas de la aplicacién de este reglamento.
Del Consejo Disciplinario Estudiantil
Articulo 71. El Consejo Disciplinario Estudiantil, es un érgano de caracter
administrativo y auténomo, que sera designado por el Consejo Directivo durante un
periodo de dos (2) afios, encargado de conocer, instruir y decidir sobre las faltas
cometidas por las y los estudiantes regulares, conforme a lo establecido en la
presente normativa.
Integracion del Consejo
Articulo 72. El Consejo Disciplinario con voz y voto estara conformado por:
1.-Un (1) representante de la Direccién Académica.
2.-Un (1) representante de la Consultoria Juridica.
3.-Un (1) representante de la Direccion estudiantil.
4.-Un (1) representante de la Direccion Registro, Control y Seguimiento.
5.-Un (1) representante estudiantil, elegido en el seno de la comunidad de
estudiantes, o por el Centro si lo hubiere. con voz, pero sin voto.
6.-Un (1) secretario/a con voz, pero sin voto.
Convocatoria del Consejo
Articulo 73. El Consejo sera convocado por la Direccién Estudiantil, de acuerdo con
las siguientes solicitudes:
a) De oficio, al conocer hechos que constituyan posibles faltas disciplinarias.
b) Por denuncia escrita, razonada y firmada, interpuesta por cualquier miembro de
la comunidad universitaria.
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Paragrafo Unico: La convocatoria es una atribucion exclusiva del Director/a
Estudiantil y no puede ser delegada. Esta direccion actia como un canal de
convocatoria, pero las decisiones sobre las faltas son responsabilidad del Consejo
en pleno.
Convocatoria De oficio
Articulo 74. Es cuando se tiene pleno conocimiento de la causa o falta y cuando la
falta es hecho publico y notorio, podra la Direccion solicitar ante el Consejo la
apertura de expediente.
Denuncia por escrito
Articulo 75. La denuncia debe hacerla la parte afectada y tiene que incluir:
a) ldentificacion completa del denunciante.
b) ldentificacion del estudiante o estudiantes denunciados.
c) Descripcion detallada de los hechos, indicando la fecha, lugar y circunstancias.
d) Cualquier evidencia o testimonio que sirva de sustento a la denuncia.
e) Nombre, apellido, cédula y firma del denunciante y de dos testigos (vinculados a
su entorno donde ocurrieron los hechos, en los casos que proceda).
Paragrafo Unico: La Direccién Estudiantil es la encargada de recibir las solicitudes
de oficio o denuncias con las evidencias, soportes, y que, una vez evaluada la
pertinencia de la falta, procede a convocar al Consejo.
Procedimiento Disciplinario
Articulo 76. Para evitar dilaciones y resguardar el derecho del denunciado a un
proceso oportuno, se establecen los siguientes plazos:
1. La convocatoria de los miembros del Consejo Disciplinario Estudiantil, debe ser
emitida en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la recepcion de la
denuncia o del conocimiento de la falta por parte de la Direccién Estudiantil.
2. La convocatoria a los miembros del Consejo Disciplinario Estudiantil, debe
realizarse con al menos cuarenta y ocho (48) horas antes de la sesion, debiendo
incluir el orden del dia y el expediente del caso, por via digital en cualquier medio o
canal, oficial. De igual manera se procedera con la citacién de las partes
involucradas: denunciante, denunciado, testigos, cualquier implicado. Indicando en
la misma que deben aportar declaracion escrita de su versién de los hechos y las
pruebas que respalden su relato.
3. El Consejo Disciplinario Estudiantil en pleno, sesionara para revisar la denuncia
con sus soportes a fin de dar inicio a las audiencias a las partes involucradas, a fin
de oir las versiones y aporte de pruebas que soporten la denuncia o alegatos de la
parte denunciada, en un lapso maximo de cinco (5) dias continuos.
4. El dia de la citacién en el momento de la declaracion, la secretaria del Consejo,
levantara un acta que debe ser firmada por los miembros del Consejo Disciplinario
Estudiantil. Cada declarante firma igualmente su acta contentiva de la declaracion
respectiva.
5. El Consejo en Pleno es garante de que se cumpla con el debido proceso.
6. La conformacién y el archivo foliado y sellado del expediente, corresponde a la
secretaria del Consejo y la toma de decisiones a los miembros del Consejo
Disciplinario Estudiantil en pleno. ;
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Articulo 77. El Consejo Disciplinario Estudiantil dispone de un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la Gltima declaracién, para elevar ante el
Consejo Directivo la decision para su validacion.
Articulo 78. La decisién del Consejo Disciplinario Estudiantil puede ser recurrida
para su revision por la parte interesada, ante el Consejo Directivo. De la misma
manera pueden solicitar revision de la decisiéon de esta ultima instancia ante la
misma autoridad.

Tipos de Faltas
Articulo 79. Las faltas se clasifican en:
1.-Faltas Leves: son aquellas no catalogadas como moderadas, graves o muy
graves. Estas faltas seran sancionadas con amonestacion verbal.
Entendiendo la amonestacion es el acto por el cual se advierte a las y las
estudiantes, la omisién o incumplimiento de sus deberes y obligaciones que lo
convierte en infractor y por lo tanto sujeto a sancion, invitandolo a corregirse,
advirtiéndole de las sanciones a que se hara acreedor en caso de no atender las
recomendaciones que se le hacen. Es un llamado a la reflexiéon, con el objeto de
evitar la repeticion de la falta, alli aplica la amonestaciéon verbal. Si reincide se le
aplica amonestacion escrita y cuenta como segunda amonestacion.
2.-Faltas Moderadas: son aquellas en las que se evidencia inmadurez de las y los
estudiantes que se involucran en ellas, y sus efectos pueden ser reparados, sin
perjuicios mayores para cosas 0 personas. La omision de estas faltas sera
sancionada con amonestacion escrita.
3.-Faltas Graves: Son aquellas que quebrantan la disciplina, las cuales luego de la
debida consideracién de las circunstancias atenuantes y agravantes y del récord de
expediente de las y los estudiantes involucrados, justifican una sancion severa,
siempre y cuando cometa la falta intencionalmente o por negligencia, pudiendo ser
sancionadas con suspension temporal.
La Medida de suspension temporal de estudios por razones disciplinarias consiste
en la pérdida temporal de todo derecho como estudiante de la Universidad Nacional
de las Ciencias, y por ende su separacion de toda actividad universitaria, por tiempo
definido por la maxima autoridad. La suspensién estara comprendida de dos (2) a
cuatro (4) semestres, segun lo que califique el Consejo Disciplinario Estudiantil,
validado por el Consejo Académico y aprobado por el Consejo Directivo, por la falta
cometida. Las y los estudiantes regulares al haber transcurrido el lapso de
suspension, podra solicitar su reingreso a la universidad.
4.-Faltas muy Graves: Son aquellas que por su naturaleza indican dafio moral,
discriminacién, notorio desprecio, falta de respeto hacia la autoridad, ausencia
incorregible de buenos propédsitos, deshonestidad. Asimismo, si incurren en porte
de armas, actos de robo, extorsion, violencia sexual o acoso grave, trafico, consumo
o distribucion de sustancias ilicitas en la universidad y zonas vinculadas,
suplantacion de identidad institucional, asociacién para delinquir dentro del ambito
universitario, agresion fisica a otro estudiante, profesor o personal. Estas faltas
pueden ser causales de expulsién de la institucién, debidamente sustentado en su
expediente, sin menoscabo de que sean pasados a la jurisdiccion judicial
competente.
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La Expulsion de la universidad por razones disciplinarias, consiste en la separacion
por cuatro (4) afios de las y los estudiantes de la comunidad universitaria,
implicando la pérdida total de sus derechos como estudiante regular.

Pérdida de las Becas
Articulo 80. Las y los estudiantes regulares pierden el beneficio socioeconémico de
las categorias de las becas en el caso que las tuviera, al cometer faltas graves o
muy graves.

Pérdida del semestre
Articulo 81. La medida de pérdida del semestre por razones disciplinarias consiste
en la separacion de las y los estudiantes de la carrera que realiza, por la totalidad
del tiempo restante desde el momento en que cometié la infraccién hasta el final del
curso correspondiente, implica la pérdida de todas las unidades curriculares que
haya inscrito y su tratamiento administrativo es equivalente al de suspension
temporal.

Expulsion

Articulo 82. Seran consideradas causales de expulsion de la universidad, aquellas
acciones que sean calificadas como faltas gravisimas, incluyendo:
a) Incurrir en vias de hecho o injurias a cualquier integrante de la comunidad
universitaria o a cualquier persona que eventualmente se encuentre en el recinto
universitario o en las instalaciones en que se efectie una pasantia, o trabajo de
campo. :
b) Causar dafio de forma deliberada e intencional a las instalaciones, equipos y
bienes de la universidad.
c) Realizar actos refiidos con la moral y las buenas costumbres en cualquier lugar
que forme parte de recinto universitario, o en las instalaciones como de laboratorios,
biblioteca, comedor, residencia u otros.
d) Reincidencia en asumir comportamientos contrarios a las normas establecidas
en los reglamentos de la universidad o violatorias a las leyes de la Republica.
e) Incitar o inducir a otros estudiantes a asumir comportamientos contrarios a las
normas establecidas en la institucion y violatorias a las leyes de la Republica.
f) Cualquier otra falta que por su naturaleza y circunstancias merezca la aplicacion
de esta medida, a criterio del Consejo Directivo.
Paragrafo Unico: Las y los estudiantes que se encuentren en situacion de
suspension temporal o definitiva, no podra participar en ninguna actividad
universitaria, mientras dure tal situacion; adicionalmente antes de iniciar la sancion
esta en la obligacion de regresar los efectos que le fueron proporcionados por la
universidad; en caso de no hacerlo oportunamente se le aplicara suspension
definitiva.

DISPOSICIONES FINALES
Resoluciéon de Casos
Articulo 83. Los casos no previstos en este reglamento seran resueltos por el
Consejo Académico o el Consejo Directivo, segulin sus respectivas competencias.
Vigencia
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Articulo 84. Este reglamento entrara en vigencia a partir de la aprobacién del
Consejo Directivo y publicacién en la Gaceta Universitaria.
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creto No 5.067 de fecha 27/12/2024, publicado

en Gaceta Oficial de4 la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 43.036 de fecha 27/12/2024.

Refrendado?

DrREeBERTO BETANCO
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